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Entidad Solicitante (ONGD solicitante/Agrupación):
Fundación Mundubat - Mundubat Fundazioa(PAZ Y TERCER MUNDO - MUNDUBAT)

Título del Proyecto:
Integración de la juventud en la vida política, económica y social de la Microrregión Mélida Anaya Montes. El Salvador.

País:El Salvador

Sector y Subsector CAD:
Principales:

15150 - PARTICIPACIÓN DEMOCRÁTICA Y SOCIEDAD CIVIL (Imp. AECID: 317326 EUR)

15220 - PREVENCIÓN DE CONFLICTOS (Imp. AECID: 281187 EUR)

Secundarios:

Socio Local y otras entidades participantes:
Socios Locales:

Asociación de Proyectos Comunales de El Salvador (PROCOMES) ;

Otras entidades participantes:

Alcaldías Municipales de Mejicanos, Ayutuxtepeque y Cuscatancingo ;

Plan Director:
Principales:

Alentar articulación de los servicios de empleo con el sector empresarial participada de empleadores/as, trabajadores/as y entidades públicas

Fortalecer las organizaciones de la sociedad civil, su capacidad de incidencia política, su participación en la gestión de conflictos, y sus instituciones de

coordinación

Secundarios:

Acciones específicas de género: fortalecimiento de la participación de las mujeres, organizaciones y redes de la sociedad civil y representación en

espacios de poder relacionados con el cumplimiento de los derechos para alcanzar la igualdad de género.

Mejorar empoderamiento económico de las mujeres, con un mayor acceso a la formación y al empleo, apoyo a iniciativas de autoempleo y el trabajo

asociativo, especialmente a través de las cooperativas y otras formas de Economía Social

Convocatoria:2009

INFORMACIÓN GENERAL

Duración total de la ejecución:24 meses

FINANCIACIÓN TOTAL

- Coste Total: 796034 euros

- Aportación AECID: 598513 euros

- Aportación ONGD/Agrupación española: 17921.0 euros

- Otras aportaciones: 179600.0 euros
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Descripción resumida:
El proyecto forma parte del esfuerzo conjunto de fortalecimiento y atención a la juventud desarrollado por PROCOMES y Mundubat en Ayutuxtepeque,

Mejicanos y Cuscatancingo, municipios que conforman la Microrregión Mélida Anaya Montes. Da continuidad a dos intervenciones previas, ambas

cofinanciadas por la AECID, que son el proyecto Construyendo Ciudadanía juvenil en Apopa, Ayutuxtepeque y Mejicanos, desarrollado entre 2006

y 2008; y el actual Convenio Regional 2006 (Ref 06-CO1-083), que se ejecuta entre 2007 y 2010. El objetivo general de esta nueva intervención es

Contribuir a la prevención de la violencia y la reducción de la exclusión social de la juventud salvadoreña. De manera específica, busca la Integración

de la juventud en la vida política, económica y social de la Microrregión Mélida Anaya Montes, a través de tres resultados a lograr en 24 meses:# R1.

Se han generado oportunidades para la inserción de hombres y mujeres jóvenes al mundo laboral, con el apoyo a 180 emprendimientos juveniles,

asesoría e intermediación laboral, formación técnica, prioritariamente a mujeres en actividades no tradicionales y desarrollo de 90 charlas sobre

derechos laborales y económicos, acceso al mundo laboral y consumo responsable.# R2. Fomentada la participación ciudadana juvenil organizada

con capacidad de incidencia en políticas publicas, en la que se sensibilizará a los concejos municipales sobre la importancia de la participación

juvenil, se elaborará la Política de Juventud de Cuscatancingo, se fortalecerá la organización y capacidades de propuesta de expresiones organizadas

juveniles municipales y del Foro Juvenil Salvadoreño (de carácter nacional) y se desarrollará el programa de actividades motivacionales de las Casas

de la Juventud. En este último componente destacan la construcción de la Casa de la Juventud de Cuscatancingo, dos canchas de baloncesto en

Ayutuxtepeque y Mejicanos, el desarrollo de programas deportivos y culturales, la celebración de eventos públicos micro regionales y la constitución

de 6 grupos juveniles promotores de igualdad. Para fortalecimiento de PROCOMES y del trabajo futuro se elaborará una propuesta unificada

de trabajo para las Casas de la Juventud.# R3. Mejoradas condiciones para la participación de las mujeres jóvenes con equidad, a través de

sensibilización y formación con municipalidades, juventud, PROCOMES y Mundubat, y la elaboración de la Política de Género de Cuscatancingo.

Para la transversalización efectiva del enfoque de género se apuesta por la inclusión de recurso humano cualificado que proporcionará la asesoría

requerida en todo el proceso.# ## Con esta acción se favorecerá a 6284 personas (3142 mujeres y 3142 hombres), fundamentalmente jóvenes de los 3

municipios.

Subcontrataciones previstas:
Se subcontratarán: 1. Asesorías: a) Elaboración de estrategia de emprendedurismo juvenil b) Elaboración de planes de negocios c) Talleres con

municipalidades para incorporar estrategia de trabajo con jóvenes d) Elaboración de Política de Juventud de Cuscatancingo e) Elaboración de

propuesta unificada de trabajo en las Casas de la Juventud f) Elaboración de Política de Género de Cuscatancingo 2. Facilitaciones especializadas:

Cursos de computación, música, teatro y aeróbicos 3. Diplomados: a) Escuela política para lideres y lideresas b) Diplomado Desarrollo Local y

Políticas Publicas c) Diplomado profundización en Genero y Desarrollo 4. Charlas sobre derechos laborales y económicos, acceso al mundo laboral y

consumo responsable 5. Contrataciones para actividades publicas: Grupos de música, teatro y panelistas. El monto asciende a un 7% del presupuesto

financiado por la AECID.
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1. SOLVENCIA INSTITUCIONAL:

1.1 Experiencia y Capacidad de Gestión de la Entidad Solicitante:

Antecedentes colaboración AECID:

Mundubat inició su trabajo de cooperación en el año 1.988. Actualmente interviene en 12 países, en los que ha gestionado más de 700 proyectos, 73 de ellos cofinanciados

por la AECID. La presencia en El Salvador data de 1990, contando con oficina de representación institucional y coordinación de proyectos, así como con personal

permanente en San Salvador. En la década de los 90 se ejecutaron en el país una decena de proyectos financiados por la AECID con diferentes organizaciones locales.

A partir del año 2004 Mundubat realizó un ejercicio de focalización geográfica y sectorial en cada uno de los países de trabajo, dentro del marco estratégico institucional,

con el objetivo de mejorar el impacto en su intervención. Para El Salvador se han definido tres líneas de acción (1-Democratización, 2-Economías solidarias populares,

3-Promoción de la equidad de género) y tres áreas geográficas (1-Territorio Metropolitano con 8 municipios, 2-Territorio Cuscatlán-Cabañas con 5 municipios, 3-Municipios

de Zacatecoluca y Tecoluca). Los proyectos ejecutados con financiamiento AECID en los últimos años son: 1-Año 2005: Proyecto Construyendo Ciudadanía juvenil en

Apopa, Ayutuxtepeque y Mejicanos. Ref 05-PR1-211. Ejecución 2006-2008. 477.223 euros. Socia local: PROCOMES. 2-Convocatoria 2006: Convenio para el impulso

de procesos de desarrollo comunitario alternativos, participativos, sostenibles y equitativos, mediante el fortalecimiento de la actividad productiva de las comunidades, la

creación de empresas procesadoras, transformadoras y de servicios; organizando los canales de distribución y apoyándose en las instituciones locales y la participación

ciudadana en Guatemala, Honduras, El Salvador y Nicaragua. Ref 06-CO1-083. Ejecución 2007-2010. Financiación para El Salvador: 916.057 euros. Socia local:

PROCOMES.

Experiencia previa en desarrollos similares al proyecto:

Mundubat se plantea el trabajo coordinado con socias locales en un territorio acotado a lo largo de un tiempo, apoyando procesos endógenos en las líneas de acción ya

mencionadas. Estas intervenciones integrales incluyen el fortalecimiento y empoderamiento de las organizaciones sociales para que puedan incidir en la aprobación de

políticas públicas en su favor, fomentan la construcción de soluciones económicas alternativas y contemplan un decidido compromiso con la promoción de la equidad

de género tanto a lo interno de Mundubat y las socias locales, como en el desarrollo de los proyectos. Como acciones previas integrales desarrolladas en El Salvador

podemos mencionar: 1-Fortalecimiento de la participación ciudadana para el desarrollo municipal en 5 municipios de El Salvador. Cofinanciado por la Comisión Europea y

el Gobierno Vasco. Ejecución: 2000-2004. Monto: 1,200.000 euros. Socia local: PROCOMES: 2-Programa para el Desarrollo Socioeconómico de Comunidades de América

Central (TAPISCA). Cofinanciado por la Comisión Europea, Gobierno Vasco, Obra Social de Caja Madrid. Ejecución: 2004-2006. Monto: 649,829.00 euros. Socias locales:

PROCOMES, CORDES y Las Mélidas. 3- Gestión comunitaria para la conservación y uso sostenible del Bosque de Cinquera, El Salvador. Cofinanciado por la Comisión

Europea, Diputación Foral de Gipuzkoa y el Gobierno de Aragón. Contrato ENV/2004/081820/297. Ejecución: 2005-2008. Monto: 1,400.000 euros. Socia local: CORDES.

4-Fortalecimiento de la participación ciudadana de mujeres adultas y jóvenes para mejorar su acceso a servicios socioeconómicos, políticos y culturales en los municipios

de Mejicanos y Ayutuxtepeque. Cofinanciado por la Comisión Europea, Ayuntamiento de San Sebastián e Instituto de la Mujer de España. Ejecución: 2009-2010. Monto:

306,432.01 euros. Socia local: Las Mélidas.
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1. SOLVENCIA INSTITUCIONAL:

1.1 Experiencia y Capacidad de Gestión de la Entidad Solicitante:

Tiempo de colaboración con la AECID en proyectos, programas y estrategias:

Más de 8 años

Dimensión organizativa:

Nº trabajadores con contrato laboral:10 o más

Nº trabajadores que se comprometen para la ejecución del proyecto:

Expatriados y personal local

Presencia en el país, región o sector objeto del proyecto:

Más de 5 años

Capacidad financiera:

Recursos propios >= 100.000 EUR

1.2 Experiencia de la contraparte local:

Trabajo contrastado con la cooperación española:

3 ó más intervenciones conjuntas

Posee experiencia previa en intervenciones de desarrollo similares al proyecto actual:

PROCOMES ha ejecutado acciones similares a este proyecto, tanto con Fundación Mundubat, como con otras ONGDs españolas e internacionales como Yolocamba

Solidaridad, Fons Mallorquí, Fons Menorquí, Fons Pitius, Acsur Las Segovias, FIDE, Manos Unidas, Oxfam Bélgica e Inkota Alemania.# A través de ellas, en la actualidad

PROCOMES mantiene trabajo en 9 Casas de la Juventud del área metropolitana, proporciona asesoría laboral en 4 municipios, otorga crédito en el área metropolitana y

fortalece la organización de comités juveniles. Asimismo se incorporan en los proyectos actividades, capacitaciones y eventos de promoción de la equidad de género. Los

principales proyectos que podemos destacar son: 1-Fortalecimiento de la participación juvenil para el desarrollo socioeconómico en el Municipio de Apopa. Cofinanciado

por Ayuntamientos de Albacete y Ciudad Real. Ejecución: 2006. Monto: 30.372 euros. Socia: FIDE 2- Fomento y construcción de ciudadanía juvenil en 15 comunidades

del municipio de San Salvador (distritos 2 y 5) Cofinanciado por Junta de Comunidades de Castilla La Mancha. Ejecución: 2007. Monto: 305.368 euros. Socia: Yolocamba

Solidaridad 3- Fomento y construcción de ciudadanía juvenil en 15 comunidades del municipio de San Salvador (distrito 4). Cofinanciado por Principado de Asturias.

Ejecución: 2008. Monto: 94.387 euros Socia: Yolocamba Solidaridad 4- Fomento y construcción de ciudadanía juvenil en 10 comunidades del municipio de Nejapa (San

Salvador). Cofinanciado por Ayuntamiento de Lasarte-Oria. Ejecución: 2008. Monto: 39.443 euros. Socia: Fundación Hijos del Maíz 5- Construcción de ciudadanía juvenil

para la reducción de la vulnerabilidad social y la convivencia pacífica en el Distrito Centro Histórico de San Salvador. Cofinanciado por Junta de Comunidades de Castilla La

Mancha. Ejecución: 2008. Monto: 220.521 euros. Socia: Yolocamba Solidaridad.

Tiempo de actividad en ejecución de proyectos de desarrollo:

5 ó más años
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1. SOLVENCIA INSTITUCIONAL:

1.3 Experiencia de colaboración contrastada:

Experiencia previa conjunta en la ejecución de proyectos similares al que se solicita:

PROCOMES trabaja con Mundubat desde 1991 apoyando principalmente comunidades marginales, urbanas y sub urbanas y de manera focalizada a

comunidades rurales, con proyectos de reactivación productiva y desarrollo comunitario. La relación se ha ido fortaleciendo y especializando, culminando con la

firma de un convenio de alianza estratégica en diciembre de 2007, en el que se acuerda la intervención prioritaria en el área metropolitana de San Salvador con

énfasis en la atención a la juventud. En este marco, otras acciones similares desarrolladas conjuntamente en el área metropolitana con apoyo de la cooperación

española como ayuntamientos, gobiernos autonómicos y la propia AECID y que preceden y se complementan con esta intervención ahora planteada son: 1.-

Proyecto Construyendo Ciudadanía juvenil en Apopa, Ayutuxtepeque y Mejicanos. Ref 05-PR1-211. Ejecución 2006-2008. 477.223 euros. 2-Convenio para

el impulso de procesos de desarrollo comunitario alternativos, participativos, sostenibles y equitativos, mediante el fortalecimiento de la actividad productiva

de las comunidades, la creación de empresas procesadoras, transformadoras y de servicios; organizando los canales de distribución y apoyándose en las

instituciones locales y la participación ciudadana en Guatemala, Honduras, El Salvador y Nicaragua. Ref 06-CO1-083. Ejecución 2007-2010. Cofinanciado por

la AECID. Financiación para El Salvador: 916.057 euros. 3-Construcción de espacios locales para la promoción organizativa y cultural, con enfoque de género,

de la juventud de los municipios de Mejicanos y Cuscatancingo Ejecución: 2008-2009. Cofinanciado por el Ayuntamiento de Madrid. Monto: 215.574 euros.

4-Promoción de procesos productivos, económicos y democráticos, con equidad de género, en los municipios de Apopa y Nejapa, Programa Plurianual 2007

Gobierno de Navarra. Ejecución: 2007-2009. Monto: 498.785 euros.
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2. DISEÑO INTERVENCIÓN

2.1 Formulación del proyecto:

a) Contexto:

El proyecto se ubica en los municipios de Mejicanos, Cuscatancingo y Ayutuxtepeque, pertenecientes a la Microrregión Mélida Anaya Montes y al área

metropolitana de San Salvador. La microrregión es un esfuerzo de reciente conformación y en proceso de fortalecimiento que PROCOMES se ha comprometido

a acompañar activamente a través de sus programas institucionales. Siendo El Salvador uno de los países más poblados del continente, con 273 habitantes

por kilometro cuadrado, solamente en el Departamento de San Salvador (con 19 municipios) se concentra el 27.3% (1,567,156 habitantes) de la población total

del país, y dentro de los municipios más poblados están Apopa, Mejicanos, Cuscatancingo y San Salvador. Según el VI Censo de Población y V de Vivienda

realizado en 2007 por el Ministerio de Economía, de esta población, 364,572 son jóvenes (menores de 25 años de edad). Por tanto estos municipios concentran

grandes sectores de poblaciones urbano-marginales, con una presencia muy importante de jóvenes, con expectativas muy limitadas de cara a forjarse un futuro

digno, lo que incrementa su vulnerabilidad. Los principales problemas apuntados por la juventud de estos municipios son la falta de oportunidades económicas,

el alto coste de la vida, la falta de acceso a vivienda, el no ser tomadas/os en cuenta en las políticas gubernamentales, la discriminación de las mujeres jóvenes

y los embarazos adolescentes. Las consecuencias de los mismos son los niveles crecientes de migración a EEUU, la vulnerabilidad a organizarse en maras y los

altos niveles de violencia social. A inicios de este año 2009, de acuerdo con el Observatorio Centroamericano sobre Violencia (OCAVI), El Salvador ocupaba el

primer puesto en el ranking de asesinatos en el continente, con una tasa de 67,8 homicidios por cada 100.000 habitantes.

b) Antecedentes:

El trabajo conjunto entre Mundubat y PROCOMES se viene consolidando desde el año 2000 con la ejecución del proyecto Fortalecimiento de la participación

ciudadana para el desarrollo municipal en 5 municipios de El Salvador, cuya evaluación externa final realizada en 2004 arrojó como resultado la débil

participación de jóvenes en las estructuras organizativas apoyadas y su apatía por la falta de oportunidades. Fruto de la reflexión conjunta entre PROCOMES

y Mundubat, se decidió apostar a una estrategia de trabajo con jóvenes, que se plasmó en el proyecto piloto presentado y aprobado por la AECID en 2005,

Construyendo Ciudadanía Juvenil en Apopa, Ayutuxtepeque y Mejicanos, cuya ejecución constituyó una escuela de aprendizaje para ambas instituciones.

PROCOMES definió en ese momento como prioridad estratégica institucional el trabajo con jóvenes y Mundubat decidió acompañar el proceso. Así, el

convenio AECID 2006 que actualmente se desarrolla, se dirige a la juventud de 5 municipios del área metropolitana, entre ellos Mejicanos, Ayutuxtepeque y

Cuscatancingo, con componentes de gran aceptación como las Casas de la Juventud y los Centros Técnicos Juvenil Laborales, que fruto de un convenio con el

Ministerio de Trabajo proporcionan servicios de asesoría e intermediación laboral. La nueva propuesta que aquí se presenta, además de fortalecer los logros de

anteriores actuaciones, busca una efectiva transversalización del enfoque de género en todos los componentes de la misma, a través de la inclusión de acciones

afirmativas, e incorpora nuevos elementos como el apoyo a emprendimientos juveniles innovadores, la ampliación del espectro de actividades a realizarse en las

Casas de la Juventud y la búsqueda de la sostenibilidad de las mismas y de otras iniciativas y demandas juveniles a través de la incidencia con los Gobiernos

Locales y el Gobierno Central.
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2. DISEÑO INTERVENCIÓN

2.1 Formulación del proyecto:

2.1.1 Documentación acreditativa de las acciones que se pretenden realizar:

PROCOMES y Mundubat han acompañado en el área metropolitana de San Salvador la construcción del tejido social con capacidad de incidencia en los

procesos del desarrollo local, el fortalecimiento de capacidades de los gobiernos locales en la administración de la gestión pública y el otorgamiento de

microcrédito a población urbano-marginal, principalmente mujeres. En los últimos años se ha dado una especialización progresiva hacia el trabajo con la juventud

y un compromiso sostenido en la incorporación del enfoque de género en todas las acciones realizadas. Se adjuntan a este documento una serie de anexos

que apoyan y acreditan la presente propuesta. Entre ellos destacamos: 1- Documentación de solvencia institucional de PROCOMES (estatutos, credencial,

NIT y DUI de representante legal, estados financieros 2008, memoria de labores 2007, manual de funcionamiento y organización, organigrama institucional,

relación nominal de personal, Plan Estratégico 2006 # 2010, Política de Juventud, Política de Género) 2- Plan de actuación Mundubat El Salvador 20078-2009

3-Convenio de Alianza Estratégica PROCOMES # Mundubat 2008 # 2010 4- Aval de municipalidades de Cuscatancingo, Mejicanos y Ayutuxtepeque 5- Carta

aval del Foro Juvenil Salvadoreño 6- Carpeta técnica para construcción de la Casa de la Juventud de Cuscatancingo 7- Diseño de canchas de baloncesto 8-

Convenio de colaboración entre el Ministerio de trabajo y Previsión Social y PROCOMES 9- Reglamentos de crédito

2.1.2 Adecuación de la identificación de los problemas y necesidades que se pretende abordar. Justificación:

EL FICHERO DEL ÁRBOL DE PROBLEMAS Y DEL ÁRBOL DE OBJETIVOS, IMPRIMIRLOS DESDE LA APLICACIÓN (botón Ver Fichero), Y

DESPUÉS ADJUNTAR LOS DOCUMENTOS A CONTINUACIÓN DE ESTA HOJA.
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2. DISEÑO INTERVENCIÓN

2.1 Formulación del proyecto:

2.1.3 Coherencia de la lógica de la intervención (matriz, cronograma y presupuesto) :

EL FICHERO DEL CRONOGRAMA, IMPRIMIRLO DESDE LA APLICACIÓN (botón Ver Fichero), Y DESPUÉS ADJUNTAR EL DOCUMENTO

ANTES DE ESTA HOJA.

Matriz

Condiciones previas para el inicio de la ejecución:

- Interés por parte de las personas participantes en la realización del proyecto - Aporte de mano de obra y recursos locales por parte de la población
sujeta del proyecto - Excelentes relaciones institucionales y disposición de los 3 gobiernos locales

Objetivos Específicos.

1.Mejora de la integración de la juventud en la vida política, económica y social de la Microrregión Melida Anaya Montes;
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Matriz

Resultados Esperados.

Resultado Indicadores Fuentes Hipótesis

1.01 R0 Actividades Generales No procede No procede No procede

1.02 R1 Se han generado oportunidades para la

inserción de hombres y mujeres jovenes al

mundo laboral

IVO. 1.1 Al finalizar la intervención se habrán

firmado convenios entre PROCOMES y los

Gobiernos Locales que permitan la colocación

de la juventud para la prestación de servicios

municipales IVO. 1.2. Al término del proyecto se

habrá facilitado la contratación de al menos 120

jóvenes por parte de la empresa privada y de

instancias de gobierno a través de los servicios

de asesoría e intermediación laboral IVO.1.3.

A la finalización de la acción el porcentaje de

mujeres atendidas con becas y financiamiento

a sus emprendimientos juveniles será de un

50% IOV.1.4. 300 jóvenes de los tres municipios

habrán adquirido conocimientos sobre sus

derechos laborales y la forma de insertarse en

el mundo laboral al término de la acción

FV.1.1. Convenios firmados FV.1.2. Listado

de personas contratadas disgregadas por

sexo FV.1.3. Contratos o contancias de

trabajo de jóvenes que se han colocado

FV.1.4. Reglamentos de acceso a becas y a

financiamiento FV.1.5. Listados de otorgamiento

de becas y de financiamiento disgregados por

sexo FV.1.6. Prueba de conocimientos sobre

derechos laborales y formas de inserción laboral

H.1.1. Las empresas y los gobiernos locales

de la Microrregión muestran disposición para

brindar oportunidades laborales a la juventud

H.1.2. Se mantiene el interés de la juventud

ante las oportunidades generadas H.1.3. Existe

buena disposición de las mujeres jóvenes para

incorporarse en ocupaciones no tradicionales
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Matriz

Resultados Esperados.

Resultado Indicadores Fuentes Hipótesis

1.03 R 2 Fomentada la participación ciudadana

juvenil organizada con capacidad de incidencia

en politicas publicas

IVO. 2.1. Al finalizar el proyecto un 50% de

los cargos de dirección de las estructuras

organizativas juveniles estará ocupado por

mujeres IVO. 2.2. Al término del proyecto

los grupos juveniles organizados realizarán

incidencia a nivel municipal para demandar

acciones y políticas incluyentes para la

juventud IVO. 2.3. En el último semestre

de la intervención las estructuras juveniles

habrán establecido un espacio de interlocución

permanente con los Gobiernos Locales para

tratar problemáticas de la juventud IVO. 2.4.

Los grupos promotores de igualdad habrán

elaborado su plan de acción y organizarán

actividades periódicas en las Casas de la

Juventud, en el último semestre de la acción

IVO.2.5. Se habrá logrado la aprobación de

un fondo para la juventud en el marco de los

presupuestos municipales 2011

FV.2.1. Listado de estructuras organizativas

juveniles disgregado por sexo y por cargos

FV.2.2. Planes e informes de trabajo de

estructuras juveniles FV.2.3. Plataformas

juveniles FV.2.4. Política de la Juventud de

Cuscatancingo FV.2.5. Memorias de reuniones

con Gobiernos Locales FV.2.6. Plan de

acción de los grupos promotores de igualdad

FV.2.7. Informe de actividades de promoción

de la igualdad realizadas FV.2.8. Acuerdos

municipales FV.2.9. Informe de evaluación final

del proyecto

H.2.1 Los Gobiernos municipales sensibilizados

de la problemática dan espacios a la

participación de la juventud H.2.2 Existe

anuencia entre las y los participantes para la

transformación de las relaciones entre mujeres

y hombres

1.04 R 3 Mejoradas condiciones para la participación

de las mujeres jóvenes con equidad

IVO.3.1. Las mujeres de las estructuras

organizativas se considerarán capaces de

desempeñar funciones con igual solvencia

que los hombres al término del primer año

del proyecto IVO.3.2. El 80% de las y los

integrantes de los Concejos Municipales

considerará importante promover la

participación de las mujeres, al final de

la intervención IOV.3.3. Las estrategias

elaboradas en el marco del proyecto habrán

incorporado el enfoque de género IOV.3.4. Se

habrá institucionalizado la Unidad de Género

en PROCOMES con un plan de trabajo y

presupuesto de funcionamiento IOV.3.5. Al

menos un 30% del personal de PROCOMES

se considerará con mejores aptitudes y

conocimientos prácticos para promover la

igualdad en el ejercicio de su trabajo al término

de la acción

FV.3.1. Diagnóstico inicial y final FV.3.2.

Informe de evaluación final del proyecto FV.3.3.

Memoria final de proyecto elaborada por la

técnica de género FV.3.4. Publicación de la

Política de género de Cuscatancingo FV.3.5.

Acuerdo de Junta Directiva de PROCOMES

para institucionalizar la Unidad de Género

H.3.1 Existe anuencia entre las y los

participantes para la transformación de las

relaciones entre mujeres y hombres
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Matriz

Actividades.

Actividad Recurso Coste

1.01.01 Actividades preparatorias, administrativas y de cierre, evaluación y

auditoría externas finales

Recursos humanos, envío de documentos, comunicaciones,

fotocopias, honorarios, gastos bancarios, alquileres, mobiliario de

oficina, funcionamiento, alimentación y viajes

92397

1.02.01 Activ 1.1 Apoyo a 180 emprendimientos juveniles Materiales promocionales, materiales didácticos, fondo solidario para

financiamiento, fondo microcrédito, honorarios, recursos humanos,

viajes y alimentación

139253

1.02.02 Activ 1.2 Asesoría e Intermediación laboral juvenil Equipos de computación, papelería, materiales promocionales,

recursos humanos, viajes

32082
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Matriz

Actividades.

Actividad Recurso Coste

1.02.03 Activ 1.3 Formación técnica prioritariamente a mujeres en actividades

no tradicionales

Fondo para becas, materiales promocionales, papelería, equipos de

cómputo, honorarios

59134

1.02.04 Activ 1.4 90 Charlas sobre derechos laborales y económicos,

preparación para acceso al mundo laboral y consumo responsable

Papelería, honorarios 2820

1.03.01 Activ 2.1 Sensibilización con los 3 concejos municipales sobre la

importancia de participación de los y las jóvenes

Alimentación, viajes, materiales promocionales, papelería,

honorarios

6505
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Matriz

Actividades.

Actividad Recurso Coste

1.03.02 Activ 2.2 Programa de fortalecimiento de estructuras organizativas Recursos humanos, papelería, alimentación, viajes, materiales

promocionales, uso de locales

57100

1.03.03 Activ 2.3 Programa de formación a estructuras organizativas Uso de locales, materiales didácticos, papelería, alimentación, viajes,

honorarios

48959

1.03.04 Activ 2.4 Programa de actividades motivacionales y de desarrollo de

la creatividad

Materiales de construcción, terrenos, mano de obra, mobiliario

de oficina, materiales de oficina, papelería, equipos de gimnasio,

alquileres, pago de servicios básicos, instrumentos musicales, juegos

de mesa, implementos deportivos, pago instructoras/es diversas/os,

recursos humanos, fondo para recreación, fondo para actividades de

igualdad, materiales promocionales, alimentación, viajes

235339
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Matriz

Actividades.

Actividad Recurso Coste

1.03.05 Activ 2.5 Elaboración de propuesta unificada de trabajo en las Casas

de la Juventud

Honorarios, viajes, alimentación, alojamiento 5707

1.04.01 Activ 3.1 18 talleres de sensibilización en las municipalidades Uso de locales, materiales didácticos, papelería, alimentación, viajes 5776

1.04.02 Activ 3.2 Elaboración de la Política de Género de Cuscatancingo Uso de locales, honorarios, alimentación, publicación 4978
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Matriz

Actividades.

Actividad Recurso Coste

1.04.03 Activ 3.3 Diplomado Microrregional de profundización en Género y

Desarrollo

Uso de locales, materiales didácticos, papelería, alimentación, viajes,

honorarios

9305

1.04.04 Activ 3.4 54 Charlas con jóvenes sobre salud sexual y reproductiva,

violencia de género y autoestima

Papelería, viajes 1480

1.04.05 Activ 3.5 Asesoría sobre transversalización del enfoque de género en

la intervención y en el quehacer de PROCOMES

Recursos humanos, papelería, alimentación, viajes 23860
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Presupuesto:

Contribuciones exteriores Contribuciones locales y valorización (2)

Partidas AECID(1) Otras aport.

públicas

ONG(3)

española/

agrupación

Otras aport.

privadas

TOTAL Socio Local Aport.

públicas

Población

Benef./

Aport.

Privadas

TOTAL Coste Total

Interven.

A. COSTES DIRECTOS

A.I. Identificación (Máx. 20.000 EUR) 5255.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

A.II Evaluación externa 9558.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

A.III. Auditorías 9558.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

A.IV. Total Terrenos y/o inmuebles 2294.0 3982.0 0.0 0.0 0.0 8284.0 85091.0 0.0 0.0 0.0

A.IV.1.Terrenos y/o inmuebles (excepto vivienda expatriado) 2294.0 3982.0 0.0 0.0 0.0 8284.0 85091.0 0.0 0.0 0.0

A.IV.2 Vivienda del Expatriado 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

A.V Construcción y/o reforma 56621.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1090.0 0.0 0.0

A.VI Equipos, materiales, suminis. 115965.0 56709.0 0.0 0.0 0.0 637.0 0.0 0.0 0.0 0.0

A.VII Personal 208363.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

A.VII.1 Personal Local 166308.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

A.VII.2 Personal Expatriado 42055.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

A.VII.3 Personal en Sede 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

A.VIII Servicios Técnicos 41870.0 5133.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

A.IX Fondo Rotatorio(10% máx. aecid directos) 0.0 0.0 17921.0 0.0 0.0 17921.0 0.0 0.0 0.0 0.0

A.X Función. Terreno(1% máx. total aecid) 5957.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

A.XI Viajes, alojamiento y dietas 71287.0 753.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

A.XII Gastos financieros 446.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

TOTAL COSTES DIRECTOS 527174.0 66577.0 17921.0 0.0 0.0 26842.0 85091.0 1090.0 0.0 0.0

B. COSTES INDIRECTOS

B.I ONGD Española 59339.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

B.II ONGD local 12000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

TOTAL COSTES INDIRECTOS 71339.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

TOTAL GENERAL 598513.0 66577.0 17921.0 0.0 683011.0 26842.0 85091.0 1090.0 113023.0 796034.0

Equivalentes de los totales en moneda local: 33.700 106832 1369

Denominación moneda: dólar

americano

(1) menor o = 80% del coste total de la intervención. (2) Sólo se aceptarán según lo dispuesto en la O. de B. 2005 y normas de desarrollo. (3) 2% de fondos propios a partir de 800.000 euros. En el caso de proyectos de Educación para el

Desarrollo y sensibilización social en España, sólo se imputarán gastos en las siguientes partidas: A.I;A.III;A.IV sólo arrendamientos; A.VI; A.VII; A.VIII; A.XI; A.XII.
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2. DISEÑO INTERVENCIÓN

2.1 Formulación del proyecto:

Sistema de seguimiento y evaluación :
acumulada en El Salvador, la ejecución operativa oportuna y profesional del proyecto será responsabilidad de PROCOMES. La coordinación del
proyecto garantizará en conjunto con el equipo profesional contratado la buena marcha de las acciones aplicando las siguientes herramientas:
1.Levantamiento de diagnóstico inicial y final 2. Elaboración de planes operativos anuales 3. Rendición de informes financieros y técnicos mensuales
4. Revisión y adecuación trimestral de los planes 5. Evaluaciones semestrales internas. Estas permitirán ir revisando los avances del proyecto,
identificar los retos para el nuevo período y el cumplimiento de los objetivos. El equipo técnico asignado al programa facilitará la participación de los
y las jóvenes participantes en las evaluaciones, a través de entrevistas personales, sondeos de opinión y talleres participativos. Si bien PROCOMES
conoce y maneja de las normativas y procedimientos de la AECID en base a su experiencia previa con este financiador, Mundubat desempeñará
el papel de asesoría, acompañamiento y supervisión para la mejora constante a nivel tanto estratégico como operativo. Para ello contará con una
persona expatriada y otra de administración. En aras de garantizar una eficaz gestión de la intervención se establecerán 3 espacios de coordinación:
1/ Coordinación institucional: Constituida por la dirección de PROCOMES, coordinación de la Delegación de Mundubat en El Salvador, alcaldes y
alcaldesa municipales, coordinación del proyecto y personal expatriado. Se reunirán cada 4 meses para dar seguimiento a los avances del proyecto,
tratar aspectos generales del mismo y garantizar unas relaciones institucionales fluidas. 2/ Equipo estratégico, conformado por la coordinación y
administración del proyecto, la técnica de género y el personal expatriado. Se reunirá mensualmente con el objetivo de hacer propuestas sobre el
rumbo estratégico del proyecto. Será de vital importancia y responsabilidad de este espacio velar por la incorporación efectiva del enfoque de género
en todos los componentes del proyecto siguiendo las pautas proporcionadas por la técnica asesora de género al respecto 3/ Equipo de Gestión del
proyecto, integrado por el personal técnico contratado por el proyecto. Tendrá reuniones mensuales ordinarias para compartir los avances y dificultades
en el desarrollo del mismo, discutir las propuestas emanadas del equipo estratégico e ir analizando diferentes aspectos relacionados con el proyecto
que se irán proponiendo. Durante toda la vida del proyecto se tendrá contacto permanente con la Oficina Técnica de Cooperación en San Salvador,
con la que se han compartido las ideas básicas de esta nueva intervención. Al finalizar el proyecto, se llevará a cabo una Evaluación Externa con
perspectiva de género, cuyo objetivo será aportar recomendaciones y aprendizajes extraídos de la acción, y será socializada al equipo del proyecto,
personal de dirección de ambas instituciones, representantes municipales y población beneficiaria. Se contratará una auditoría externa que acredite el
uso correcto y transparente y la pertinente justificación de los fondos del proyecto.
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2. DISEÑO INTERVENCIÓN

2.2 Contribución al desarrollo en el área de ejecución:
Los 3 municipios tienen entre sus prioridades estratégicas la apertura de espacios a la participación de la ciudadanía para lograr una gestión más incluyente y democrática.
A nivel de políticas municipales, por la mayor presencia y acompañamiento de organizaciones y ONGDs, en Mejicanos y Ayutuxtepeque se cuenta con Políticas de Juventud
y Políticas de Genero. Cuscatancingo, si bien no las tiene, manifiesta un compromiso sólido por resolver la problemática de la juventud y por luchar contra la situación
de desventaja de las mujeres. De hecho, con el proyecto se construirán ambos instrumentos en este municipio. Una intervención importante que tuvo lugar en el área
metropolitana entre 2003 y 2008 fue el proyecto PROJOVENES Prevención Social de la Violencia y delincuencia juvenil en El Salvador, cofinanciado por la Comisión
Europea y ejecutado por el Consejo de Seguridad Publica del Gobierno de El Salvador, con el que PROCOMES coordinó diversas acciones. En los 3 municipios, los
Gobiernos Locales lideran esfuerzos de concertación entre las diferentes organizaciones con trabajo municipal, de cara a que la eficacia e impacto de las intervenciones
mejore. Adicionalmente, PROCOMES mantiene una buena relación de coordinación con Las Mélidas, también socia estratégica de Mundubat en el área metropolitana. Con
este proyecto se contribuirá a la inserción laboral de la juventud y su participación e implicación activa en sus respectivos municipios, desarrollando acciones afirmativas
hacia las mujeres jóvenes que garanticen una inclusión efectiva y un beneficio real hacia las mismas. La mayor mejora a largo plazo consiste en la construcción de
organización y ciudadanía juvenil con capacidad de mantener los espacios logrados y de negociar con los Gobiernos Locales la atención a las necesidades de este
colectivo.

Nº Beneficiarios: 6284 Nº Mujeres: 3142

Descripción y participación de la población beneficiaria:

Con el proyecto se beneficiará a 6.180 jóvenes (3.090 mujeres y 3.090 hombres) de los 3 municipios, con edades entre los 13 y los 30 años, residentes en colonias populosas
o barrios marginales. Tendrá especial relevancia el proceso desarrollado con las estructuras organizativas juveniles como los 3 Comités de Desarrollo Juvenil (órganos que
co-administrarán las Casas de la Juventud durante la acción y posteriormente deberán garantizar su sostenibilidad), las 3 Mesas Municipales de Jóvenes (estructuras que
contarán con representantes de comités comunitarios y de otros sectores juveniles y canalizarán las demandas de la juventud hacia los Gobiernos Locales) y el Foro Juvenil
Salvadoreño (estructura de nivel nacional que coordina y representa a las estructuras organizativas de al menos 15 municipios y se pretende elabore propuestas de incidencia
nacional). Destacan también los 6 grupos promotores de la igualdad, que después de un periodo de sensibilización y formación realizarán actividades que fomenten la
equidad. Estos procesos serán acompañados especialmente por la técnica social y la técnica de género. También se beneficiarán 44 personas (22 mujeres y 22 hombres)
de las municipalidades (personal empleado y miembros de los Concejos Municipales) y 60 personas trabajadoras/es de PROCOMES (30 mujeres y 30 hombres). En total se
favorecerá de manera directa a 6.284 personas (3.142 mujeres y 3.142 hombres). La población beneficiaria indirecta la constituyen las bases organizadas a nivel municipal y
nacional, a quienes se espera se canalice la información y conocimientos adquiridos. Se estima en 3.500 personas (1.700 mujeres y 1.700 hombres). No se considera población
perjudicada. Para la identificación del proyecto se ha partido de la problemática planteada en las Plataformas Juveniles de Ayutuxtepeque y Mejicanos (2007) y las necesidades
surgidas en el cabildo abierto juvenil de Cuscatancingo de septiembre de 2008, además de las sugerencias, opiniones y demandas de las y los jóvenes que asisten a las
Casas de la Juventud. Se buscará un rol protagónico de la juventud beneficiaria durante la ejecución y se adaptarán a las dinámicas juveniles (como ya se hace actualmente)
los temas de interés y horarios más favorables, con especial atención a las limitantes y opiniones de las mujeres. Un componente destacado es la puesta a disposición de
sendos fondos (para realización de actividades en las Casas de la Juventud y para actividades que fomenten la equidad de género) cuya utilización será de decisión de las
estructuras juveniles correspondientes de manera democrática. En las evaluaciones internas semestrales y en la evaluación externa final será determinante la implicación de
la juventud, y de manera especial la opinión de las mujeres.
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2. DISEÑO INTERVENCIÓN

2.4 Adecuación de principios horizontales:
Inclusión social y lucha Contra la Pobreza# Se entiende por pobreza aquella situación de carencia de oportunidades, capacidades y opciones para sostener un nivel de vida
digno. La pobreza tiene carácter multidimensional y afecta en mayor manera a colectivos en situación de vulnerabilidad y exclusión social, como la juventud. El proyecto
procurará aumentar la capacidad de hombres y mujeres tratando de disminuir la vulnerabilidad en la que se encuentra esta población articulándola en participación y
empoderamiento en la vida social y política (capacidad ciudadana) de sus comunidades, fortaleciendo el tejido social local, y en la cual se potencia la participación de las
instituciones locales. Además propiciará el acceso a fuentes alternativas de empleo y a formación técnica y en nuevas tecnologías que mejore las condiciones para la
inserción laboral de la juventud. Con esto se influirá positivamente en favor de la inclusión social de la juventud de los tres municipios# Promoción de los derechos humanos
y Gobernabilidad Democrática# Los derechos humanos son una condición para la autorrealización personal y de desarrollo de las capacidades de hombres y mujeres.
El proyecto incluye el enfoque de derechos dentro de su lógica, al procurar que los y las jóvenes ejerzan el derecho a participar, trabajar, formarse y desarrollarse como
personas plenas y con oportunidades. El aumento de capacidades humanas en cuanto a la participación social y política en sus municipios hará que la juventud promueva
la defensa de sus derechos políticos, económicos, y culturales, que serán a su vez exigidos a las autoridades de las instituciones públicas locales. Además se posibilitará
el conocimiento y exigencia de los derechos económicos y laborales, y de los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres jóvenes. # El proyecto profundizará la
democracia participativa e incluyente al abrir espacios a la juventud, colectivo a la fecha poco tomado en cuenta en la vida política, económica y social de estos municipios.
Paralelamente se procurará a nivel interno de las estructuras organizativas juveniles la práctica de una verdadera democracia en la que no se repliquen los patrones
de exclusión, prejuicio y marginación que se está luchando por erradicar. Para ello será vital fomentar el respeto a la diversidad de opiniones y el proceso de análisis,
reflexión y debate permanente que permitirá que las mujeres jóvenes ganen espacio de respeto y reconocimiento entre sus compañeros varones.# Género en desarrollo# La
transversalización de género en todas las acciones de la intervención constituye una apuesta estratégica de PROCOMES y Mundubat, instituciones comprometidas con el
enfoque de género en desarrollo. En la práctica, nos encontramos en un proceso de aprendizaje conjunto de cerca de 7 años. A partir del análisis realizado, y a diferencia de
acciones previamente desarrolladas, caracterizadas por el excesivo activismo y focalización del trabajo de género, se plantea en esta propuesta la preponderancia del papel
asesor de la técnica de género en los diferentes procesos que se llevarán a cabo, con especial énfasis en los organizativos. Se espera que esta nueva modalidad de trabajo
acompañada con la conformación del equipo estratégico del proyecto permita dar un paso adelante en el compromiso en pro de la equidad de ambas instituciones.
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3. ENFOQUE DESARROLLO

3.1 Viabilidad:
Políticas de apoyo# A pesar de la escasez de recursos con que cuentan los Gobiernos Municipales y la priorización hacia la resolución de otras necesidades más -visibles-
como la recolección de basura, alumbrado público y arreglo de calles, existe una decidida apuesta política a la implementación de estas acciones, que en el caso de
Mejicanos y Ayutuxtepeque se refleja en las Políticas de Juventud Municipales. Para esta acción se cuenta con los avales de las tres municipalidades y el compromiso
de aporte de terrenos donde construir la Casa de Juventud de Cuscatancingo y las canchas de Mejicanos y Ayutuxtepeque, así como de locales donde realizar algunas
actividades del proyecto.# PROCOMES presta sus servicios como oficina local de empleo en Cuscatancingo, Ciudad Delgado, San Salvador y Ayutuxtepeque haciendo
parte de la Red Nacional de Oportunidades de Empleo en virtud del convenio de colaboración suscrito con el Ministerio de Trabajo y Previsión Social en abril de 2007 y
con vigencia hasta 2010.# Aspectos institucionales# PROCOMES cuenta con capacidad instalada con una oficina central en San Salvador, recursos humanos cualificados
y diferentes medios para movilización del equipo técnico, además del reconocimiento en el área metropolitana por su experiencia y acciones a favor de la juventud. A
través de sus programas institucionales hay capacidad de seguir dando asistencia técnica puntual en las actividades programadas desde este proyecto y a gestionar en
caso necesario la continuidad de sus acciones a través de relaciones establecidas con numerosas agencias de cooperación solidarias. El convenio de alianza estratégica
con Mundubat refleja el compromiso de acompañar los procesos de trabajo de PROCOMES en el área metropolitana y concretamente con la población joven. La relación
establecida por PROCOMES con los diferentes Gobiernos Locales a través de convenios de cooperación, es un valor agregado que posibilita la consecución de sinergias
y el aprovechamiento óptimo de recursos.# Enfoque de género# El proyecto toma en cuenta tanto necesidades prácticas (inserción laboral, necesidad de ingresos,
autoempleo) como intereses estratégicos de las mujeres jóvenes (cualificación técnica, acceso a nuevas tecnologías, empoderamiento para la participación política). Si
bien las primeras son más inmediatas, tangibles y demandadas, son estos últimos los que posibilitarán a las mujeres cambios en su posición, es decir transformaciones en
las relaciones de poder, que por ende tengan permanencia en el tiempo y por tanto el proyecto deberá enfocarse en ellos. No obstante hay aspectos como la atención y
prevención de la violencia de género, que PROCOMES por sus limitaciones institucionales no podrá atender. Estos casos se remitirán a las Casas de la Mujer Municipales
de Mejicanos y Ayutuxtepeque gestionadas por Las Mélidas. En el caso de Cuscatancingo, con débil presencia de organizaciones de mujeres, se remitirán los casos de
violencia a organizaciones con sede en San Salvador. # La intervención contempla además la sensibilización con los Concejos Municipales, con énfasis en Cuscatancingo
donde se elaborará la Política de Género, realizándose simultáneamente talleres de sensibilización a lo interno de la municipalidad. Mejicanos y Ayutuxtepeque, registran ya
ciertos avances, porque cuentan con Políticas de Género Municipales y el mismo proyecto mencionado anteriormente fortalecerá la aplicación de las mismas. Por ultimo se
espera que fruto de este esfuerzo se logre institucionalizar la Unidad de Genero en PROCOMES con un presupuesto anual asignado y que haya un reconocimiento entre el
personal de que la asesoría proporcionó efectivamente conocimientos de aplicación practica que servirán para mejorar la calidad del trabajo.

3.2 Pertinencia de la acción:
El Salvador es el país más violento de Latinoamérica, según un estudio de inicios de año del Observatorio Centroamericano sobre Violencia (OCAVI), con 67,8 homicidios
por cada 100.000 habitantes (12 homicidios diarios). Por su gran concentración de población, el departamento de San Salvador y en concreto municipios del área
metropolitana como los tres donde se ubica el proyecto son especialmente vulnerables a la violencia, que afecta fundamentalmente a personas jóvenes.# La violencia, la
vulnerabilidad de la juventud a ingresar en maras y los altos índices de migración juvenil, son manifestaciones o consecuencias del aislamiento o exclusión que sufre la
juventud. Las razones fundamentales de ello son el deterioro progresivo en el nivel de vida de los y las jóvenes de las clases populares, las escasas posibilidades de acceso
al mercado laboral (agravada para el caso de las mujeres jóvenes), la poca atención prestada a sus intereses y la participación en condiciones de desigualdad por parte de
las mujeres jóvenes por razones culturales que las relegan al trabajo doméstico, las condenan a vivir en un entorno de violencia o sometimiento o a embarazos prematuros
que coartan sus posibilidades de desarrollo personal. Para aportar a la integración de la juventud, contribuyendo así a la prevención de la violencia y la reducción de su
exclusión social, se ha optado por una lógica de intervención en tres ejes: económico, organizativo-político y de equidad, dando continuidad en lo fundamental a acciones
anteriores, pero incorporando dos nuevos elementos: 1.Ajustes para mejor la calidad y eficacia (efectiva transversalización del enfoque de género, apoyo a emprendimientos
juveniles innovadores, ampliación del espectro de actividades de las Casas de la Juventud) y 2. Acciones como la incidencia ante los Gobiernos Locales que vayan sentando
condiciones para la sostenibilidad.
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3.3 Complementariedad y sinergias con las política española de cooperación y con las políticas públicas locales:

* Con el Plan Director:
El proyecto se enmarca dentro de los sectores: 1-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA, OE 3 Apoyar la organización de la sociedad civil y la participación ciudadana,
LE0132-Fortalecer las organizaciones de la sociedad civil, su capacidad de incidencia política, su participación en la gestión de conflictos, y sus instituciones de
coordinación. 6-CRECIMIENTO ECONOMICO PARA REDUCCION DE LA POBREZA, OE 3 Apoyar e incentivar políticas públicas que impulsen la creación de empleo
y aprovechen y desarrollen las capacidades emprendedoras, en especial, en colectivos en situación de vulnerabilidad.10-GENERO EN DESARROLLO, OE 2, LE1026
Acciones específicas de género: fortalecimiento de la participación de las mujeres, organizaciones y redes de la sociedad civil y representación en espacios de poder
relacionados con el cumplimiento de los derechos sociales, civiles y políticos para alcanzar una mayor cohesión social, ciudadanía e igualdad de género.

* Con la Estrategia país, Comisiones Mixtas, etc:
El Área Metropolitana de San Salvador, donde se ubican los municipios de Ayutuxtepeque, Mejicanos y Cuscatancingo, tiene la consideración de zona prioritaria en el texto
de la VI Comisión Mixta Hispano Salvadoreña. Respecto a los sectores, la propuesta se enmarca en los siguientes sectores y líneas estratégicas, todas ellas priorizadas en
el Documento Estrategia País 2005-2008: OE1: GOBERNANZA DEMOCRATICA, LE.1.a Promoción de la democracia representativa y participativa y del pluralismo político,
OE2: AUMENTAR LAS CAPACIDADES HUMANDA, LE.2.2 e Formación para el empleo e inserción laboral, OE3: AUMENTAR LAS CAPACIDADES ECONOMICAS, LE 3.a.
Apoyo a la micro y pequeña empresa y OE6: GENERO Y DESARROLLO, LE.6.a Mayor representación de las mujeres y participación paritaria.

* Con Políticas públicas locales:
El Gobierno de El Salvador desarrolla a través de la Secretaría de la Juventud el Plan Nacional de Juventud (2005-2015), que considera dentro de sus objetivos, mejorar
la calidad de vida de los jóvenes, promover el desarrollo integral de los jóvenes y atender a grupos juveniles vulnerables o excluidos. Los municipios de Mejicanos y
Ayutuxtepeque cuentan con Políticas Municipales de Juventud y Políticas de Genero. La intervención propuesta complementa los esfuerzos realizados a nivel nacional y
local.# Existen expectativas ante el próximo cambio de gobierno que entrará en vigencia el 1 de junio de 2008. Uno de los programas dirigidos a la juventud que se han
mencionado es el de Primer Empleo, que se considera podrá abrir grandes posibilidades para la inserción de la juventud en el mundo laboral, y con el que el proyecto podría
desarrollar importantes sinergias.

* Con otros agentes de la cooperación:
Respecto a la complementariedad con otros agentes de la cooperación española, el Gobierno de Navarra, el Ayuntamiento de Madrid y la Fundación BBK apoyan en estos
momentos actuaciones conjuntas de Mundubat y PROCOMES en la zona donde se plantea esta intervención. Asimismo hay probabilidades de complementar este proyecto
con una propuesta presentada por PROCOMES a la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha a inicios de este año, y de la que se espera respuesta.
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* Con las prioridades establecidas en la convocatoria anual de proyectos:
El proyecto se complementa con la convocatoria 2009 de la AECID respecto a la zona de intervención priorizada (Área Metropolitana. Asimismo se plantea como prioridad el
sector 152 Prevención y resolución de conflictos, paz y seguridad, con énfasis en el subsector Promoción de la Cohesión social y la seguridad ciudadana en el ámbito local.
Prevención y lucha contra la violencia juvenil y de género y atención a las víctimas, lo que es coincidente con el planteamiento del proyecto de contribuir a la prevención de
la violencia a través de la generación de oportunidades para la inserción laboral, el fomento de la participación ciudadana juvenil organizada con capacidad de incidencia y la
mejora de condiciones para la participación de las mujeres jóvenes con equidad.

3.4 Sostenibilidad:
Destacamos como factores fundamentales para garantizar la sostenibilidad de las acciones: 1/ El fortalecimiento de las estructuras organizativas con capacidad de
interlocución e incidencia en sus respectivos municipios y a nivel nacional; 2/La capacidad de gestión adquirida por los Comités de Desarrollo Juvenil de las Casas de la
Juventud, que les permitirá seguir administrando las mismas. 3/El nivel de conciencia y sensibilidad de los grupos promotores de igualdad por seguir fomentando acciones
para disminuir las inequidades 4/ La disposición real de las autoridades locales de aportar recursos a las necesidades de la población joven 5/ Las acciones y políticas del
nuevo gobierno en pro de la juventud 6/Se trabajará con la juventud en el binomio indisoluble de derecho-deber, que implica que el derecho legitimo a demandar y exigir a
las autoridades, se complementa con la actitud de aportar a la sociedad y la comunidad. En ese sentido se pretende involucrar a las y los jóvenes beneficiados con becas
o financiamiento para sus iniciativas de emprendedurismo, en la -retribución- de los beneficios recibidos en pro del colectivo, a través de compromisos de aporte de tiempo
en las Casas de la Juventud, transmisión de conocimientos u otros, que serán establecidos en las normativas respectivas de concesión de estos apoyos. 7/ Por ultimo se
explorarán otros mecanismos como convenios con Universidades o institutos para la prestación de horas sociales por parte de jóvenes de los municipios en las Casas de
la Juventud.# Se considera que esta nueva intervención trasciende de la concepción de prestación de servicios hacia la juventud de proyectos anteriores a ir introduciendo
las bases hacia la sostenibilidad. No obstante, dado que alcanzarla autónomamente será difícil en un lapso de dos años, se reafirma el compromiso de PROCOMES y
Mundubat, en virtud del convenio de alianza estratégica vigente, de seguir trabajando en estos municipios y estas acciones, siempre con el objetivo de ir dando saltos de
calidad en la misma. En este sentido, PROCOMES seguirá apoyando a través de su programa de crédito los emprendimientos juveniles.# Respecto a las construcciones
realizadas con fondos del proyecto, serán de propiedad municipal y quedarán ligadas legalmente a la utilización en pro de la juventud por un periodo no menor a 25 años.
# Los bienes y equipos adquiridos serán propiedad de PROCOMES, distinguiendo entre los ligados a las Casas de la Juventud (bajo el compromiso de utilización para dar
continuidad a esas actividades durante su vida útil) y los requeridos para el trabajo institucional (seguimiento del proyecto, elaboración de planificaciones e informes).



DOCUMENTO DE FORMULACIÓN DE PROYECTO

Nº Registro: 09-PR1-166

23

4. MAS DATOS

Datos persona que ha cumplimentado el formulario:

* Nombre:Mónica Quintela

* Cargo:Responsable El Salvador

5. ANEXOS:

Relación de anexos:ANEXO 1# Documentación institucional de la Contraparte: PROCOMES# ANEXO 2# Documentación ONGD solicitante: Mundubat# ANEXO

3# Coherencia del Proyecto: # Otros ANEXOS adjuntos al formulario# ANEXO 4# Pertinencia# ANEXO 5# Viabilidad # ANEXO 6# Complementariedad# *El detalle de

documentos anexos se ha entregado en físico en la AECID.

6. MARCADORES
Marcadores

Migración y desarrollo No
Infancia No
Juventud Si 80.0%
Desplazados y/o refugiados No
Género Si 20.0%
Indígenas No
Afrodescendientes No
Discapacitados No
Alianza de civilizaciones No


