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Anejo 1: MATRIZ DE PLANIFICACION.

(Se utilizaran las paginas necesarias) Si el convenio tiene lugar en mas de un pais o afecta a muchos sectores, se podra hacer una sola matriz por convenio, o tantas
matrices como paises o sectores haya.

Se presentan 4 matrices. La siguiente matriz sirve como marco a las tres matrices que se presentan a continuacion y concretaran para cada pais objetivos,
indicadores, fuentes de verificacion, hipétesis, resultados y actividades.

Indicadores de Objetivo Indicadores de Objetivo Indicadores de Objetivo
especifico por pais : especifico por pais: especifico por pais:
Nicaragua El Salvador Honduras

Objetivo de desarrollo Contribuir a reducir la vulnerabilidad en las areas rurales empobrecidas, a través del acceso al agua potable, el

saneamiento y la gestidn sostenible de recursos hidricos y del territorio con enfoque de cuenca hidrogréfica, en
El Salvador, Honduras y Nicaragua.

Objetivos especificos
por linea de accion
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Linea 1: Gestion integral
de los recursos hidricos
(Nicaragua, Honduras,

El Salvador) :

0.E.1 Mejorar la gestién integral
de los recursos hidricos
mediante la dotacién de
infraestructuras de agua y
saneamiento a las comunidades
rurales, la promocién de
actividades productivas
compatibles con el uso
sostenible del recurso hidrico y el
refuerzo a los mecanismos de
conservacion y proteccion
ambiental.

El 80% de los CAPS de la scarv
(SUBCUENCA ALTA DEL RIO
VIEJO) cumplen con los indicadores
de administracion eficiente de los
sistemas de agua, segun
reglamento ley de CAPS.

Incremento de 50% en la inversion
en Agua y Saneamiento captada
por las 3 municipalidades de la
scarv (mediante la gestion de las
UMAS ante el FISE) respecto al
periodo 2007-2008 al finalizar el
programa.

6 estructuras de comité de
cuenca/microcuenca funcionan en
la scarv de acuerdo en lo
establecido en la Ley General de
Aguas. (Arto 35) y reglamento de la
misma (Art 42)

Al finalizar el proyecto 75 % de las
familias que participan en el
programa de manejo sostenible de
fincas, implementan modelos y
practicas compatibles con el uso
racional y sostenible de los recursos
hidricos.

Al finalizar el programa se han
desarrollado dos planes de manejo
de las areas protegidas dentro de la
subcuenca alta del rio viejo. (scarv)

Al finalizar el programa se han consolidado
operadores  publicos municipales o
mancomunados que garantizan los servicios
de agua potable y saneamiento en los
municipios de La Libertad y La Paz.

El 80% de los nuevos proyectos de
abastecimiento y/o saneamiento en las
zonas de actuacién adoptan los criterios de
gestion definidos por el programa.

El operador responsable del servicio en
cada sistema implementado garantiza, en
mas del 80% del tiempo, una dotacién
hidrica igual o superior a la de disefio (de 40
a 80 Ipd). La calidad del agua se mantiene
dentro de los margenes de aptitud para el
consumo humano segln los estandares
nacionales

El 80% de las Juntas Administradoras de
Agua Potable de la zona cumplen con
los indicadores de administracion
eficiente de los sistemas de agua, segun
reglamento de la Juntas Administradoras
de Agua Potable.

. Incremento de 50% en la inversion en
Agua y Saneamiento captada por las 2
municipalidades (mediante la gestion de
las Unidades Técnicas Municipales ante
el FHIS) respecto al periodo 2007-2008
al finalizar el programa.

Aumento sostenido del acceso al agua
potable disponible a nivel municipal en
los 4 afios
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Linea 2:Prevencion y
mitigacién de riesgos

(Nicaragua)

0O.E.2 Disminuir la vulnerabilidad
de la poblacion mediante la
ejecucion de acciones de
prevencioén de riesgos y obras de
mitigacibn a escala local vy
municipal.

Las 3 municipalidades contemplan
en sus planes estratégicos de
desarrollo el enfoque de riesgos, al
finalizar el programa.

3 comisiones de seguridad
ciudadana y prevencion de
desastres conformadas y

funcionando permanentemente, al
finalizar el primer afio del proyecto.

Al finalizar el programa, al menos
3,557 familias habran mejorado sus
niveles de seguridad a través de al
menos 35 obras de mitigacion para
reducir  vulnerabilidades  ante
inestabilidad de ladera e
inundaciones a nivel comunitario,
ejecutadas en 35 comunidades de
alto riesgo.

El 80% de las 67 comunidades de
intervencion han mejorado sus nivel
de seguridad segin un estudio
propio sobre el impacto de las
acciones de gestion del riesgo
(organizativas y de obra). VER
ANEJO.
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Linea 3:Fortalecimiento

institucional (Nicaragua
Honduras, El Salvador)

O.E.3 Fortalecida las instituciones
locales para la mejora de sus
capacidades orientadas a la
ordenacién y planificacion del
territorio con enfoque de cuenca

Existe un Plan de Seguimiento y
Control a la implementacion de los
Planes de Ordenamiento
territoriales municipales, establecido
de forma consensuada con los
miembros de los CDM en cada
municipio.

El 80 % de los proyectos de
inversién (previstos en el plan de
inversion multianual 2009/2013
municipal) de La Concordia y el
25% de SRN y SSY, estan
alineados con las prioridades
marcadas en los respectivos planes
de OT.

La mitad de las alcaldias con las que se ha
trabajado incorporan la vision de cuenca y
un analisis de afectacion del recurso hidrico
en la definicion de politicas y acciones
relacionadas con la gestién del territorio.

Al menos en el 50% de las comunidades
identificadas como clave y con las que se ha
trabajado, existira un grupo representativo
que le dé seguimiento a la gesti6on del
recurso hidrico, en el conjunto de cuencas

A partir del afio 1, cada afio el nimero de
comunidades con acceso al agua potable y
con Infraestructura de saneamiento
aumenta en tres comunidades por municipio
A partir del afio 1, cada afio el nimero de
proyectos de proteccion del recurso hidrico
aumenta en dos proyectos por cuenca
hidrografica.

Al menos en el 50% de las comunidades
identificadas como clave y con las que se
ha trabajado, existra un grupo
representativo que le dé seguimiento a la
gestion del recurso hidrico, en el conjunto
de cuencas.

A partir del afio 1, cada afio el nimero de
comunidades con acceso al agua potable
y con Infraestructura de saneamiento
sostenibles aumenta en tres comunidades
por municipio.

Las autoridades con responsabilidad
directa en gestion del territorio tienen en
cuenta los lineamientos previstos en los
Planes de Gestion Integral de los
Recursos Hidricos, realizados con
enfoque de cuenca

A partir del afio 1, cada afio el nimero de
proyectos de proteccion del recurso
hidrico aumenta en dos proyectos por
cuenca hidrografica.
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Linea 4: Promocién y
difusién de tecnologias
apropiadas y modelos de
gestién sostenible de los Al finalizar el periodo, 30000 estudiantes y profesionales en Espafia conocen las experiencias del programa
recursos naturales en el

Al final de periodo, al menos 500 productores, técnicos y responsables politicos de 20 municipalidades, 100 representantes
comunitarios de la region centroamericana conocen las técnicas y experiencias exitosas del programa.

w Al final del periodo, la sociedad civil de los tres paises y sus principales foros trabajan sobre la aplicacion efectiva del derecho humano
centroamericano al agua en el pais.

Al final del periodo, los documentos de planificacion de los distintos agentes de la cooperacion espafiola para la region

OE.4 Impulsada la promocion y | centroamericana han incluido mas aspectos de la gestién integral del recurso hidrico
difusion de tecnologias

apropiadas y modelos de gestion
sostenible de los recursos
naturales en el medio rural
centroamericano.
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MATRIZ DE PLANIFICACION DE NICARAGUA

Resumen
descriptivo

Indicadores
objetivamente
verificables

Objetivo de
desarrollo
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Fuentes de
verificacion

Factores de
riesgo/hipétesis




Objetivo/s
especificol/s

1. Los actores locales han
mejorado su nivel de acceso a
servicios sostenibles de agua y
saneamiento, y gestionan de
manera integral y con enfoque
de cuenca los recursos hidricos.

El 80% de los CAPS de la scarv
(SUBCUENCA ALTA DEL RIO VIEJO)
cumplen con los indicadores de
administracion  eficiente de los
sistemas de agua, segun reglamento
ley de CAPS.

Incremento de 50% en la inversion
nacional en Agua y Saneamiento
captada por las 3 municipalidadesde la
scarv (mediante la gestion de las
UMAS ante el FISE) respecto al
periodo 2007-2008 al finalizar el
programa.

6 estructuras de comité de
cuenca/microcuenca funcionan en la
scarv de acuerdo en lo establecido en
la Ley General de Aguas. (Arto 35) y
reglamento de la misma (Art 42)

Al finalizar el proyecto 75 % de las
familias que participan en el programa
de manejo sostenible de fincas,
implementan modelos y practicas
compatibles con el uso racional y
sostenible de los recursos hidricos.

Al finalizar el programa se han
desarrollado dos planes de manejo de
las éareas protegidas dentro de la
subcuenca alta del rio viejo. (scarv)
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2. La poblacion ha mejorado su
nivel de seguridad ante riesgos

Las 3 municipalidades contemplan en
sus planes estratégicos de desarrollo
el enfoque de riesgos, al finalizar el
programa.

3 comisiones de seguridad ciudadana
y prevencién de desastres
conformadas y funcionando
permanentemente, al finalizar el primer
aflo del proyecto. Definicion de su
funcionamiento y sus productos
concretos, acciones promovidas o
ejecutadas

Al finalizar el programa, al menos
3,557 familias habran mejorado sus
niveles de seguridad a través de al
menos 35 obras de mitigacién para
reducir vulnerabilidades ante
inestabilidad de ladera e inundaciones
a nivel comunitario, ejecutadas en 35
comunidades de alto riesgo.

El 80% de las 67 comunidades de
intervencion han mejorado sus nivel de
seguridad segun un estudio propio
sobre el impacto de las acciones de
gestion del riesgo (organizativas y de
obra). VER ANEJO.

3. Las municipalidades vy
comunidades administran
eficientemente  procesos de
ordenacion y planificacion del
territorio  con enfoque de
cuencas, género, riesgo, con
participacion activa de la
poblacion

Existe un Plan de Seguimiento y
Control a la implementacion de los
Planes de Ordenamiento territoriales
municipales, establecido de forma
consensuada con los miembros de los
CDM en cada municipio.

El 80 % de los proyectos de inversion
(previstos en el plan de inversion
multianual 2009/2013 municipal) de La
Concordia y el 25% de SRN y SSY,
estan alineados con las prioridades
marcadas en los respectivos planes de
OT.

OEA4. Experiencias acerca de
tecnologia apropiada y modelos
de gestion sostenible de los
recursos naturales en el medio
rural sistematizadas y
difundidas.

500 productores en Nicaragua, 106
profesionales del sector
centroamericanos, 96 representantes
comunitarios nicaragiienses y 30000
estudiantes y profesionales en
Espafia conocen las experiencias del
programa.
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Resultados Descripcion Indicadores Objetivamente Fuentes de verificacion Riesgos
Verificables
RE 1.1 Familias que habitan en la parte - Alfinalizar el primer afio, 800 familias - Informe de Monitoreo del proyecto. - Otros agentes de cooperacion implementan

alta de la subcuenca del Rio
Viejo, mejoran sus practicas
higiénicas, cuentan con acceso a
un servicio mejorado y sostenible
de agua potable y saneamiento.

de los municipios de La Concordia,
San Sebastian de Yali y San Rabel del
Norte, tienen acceso a agua potable en
sus comunidades y letrinas mejoradas
en sus domicilios con fosas de
infiltracion para aguas grises

- Al finalizar el proyecto 75% de las
familias implementan las practicas
higiénicas criticas relacionadas con el
agua.

- Al finalizar el segundo afio se han
legalizado 15 nuevos CAPS segun el
procedimiento para la Organizacion y
Administraciéon de acueductos rurales
- El 50% de las personas integrantes
de los CAPS son mujeres

- El 50% de las mujeres que
conforman los CAPS ocupan puestos
de toma de decision.

- 80% de proyectos de Agua y
Saneamiento ejecutados por el
programa han sido monitoreados y
certificados por las UMAS de las tres
alcaldias

- 75% de autorizaciones sobre uso y
aprovechamiento de agua extendidas
por las municipalidades conforme al
plazo establecido en el articulo 51 de
la Ley General de Agua (60 dias
habiles)

Encuestas. Informe de Seguimiento
de los CAPS y Asociaciones de
Pobladores.

Constancia de entregas de las obras
a las familias

Fotos de las obras terminadas

- Informe de Monitoreo del proyecto
(basado en los informes mensuales
de los promotores).

Encuestas.

Reportes anuales de MINSA sobre
enfermedades diarreicas

- Informe de Seguimiento y actas de
las reuniones de los CAPS vy
Asociaciones de Pobladores.
Inscripcién en el registro nacional de
CAPS y municipal de las asociaciones
de pobladores

-Documentos de los perfiles de
proyecto elaborados por las UMAS
Informes periédicos de los técnicos
de las UMAS

Certificacion de la calidad de la obra
de las UMAS

Libro de bitacora de los proyectos

Informes periédicos del personal del
proyecto sobre el desempefio de los
técnicos de las UMAS

programas sin coordinacién con el foro de
actores, con enfoque incompatible con la
participacion ciudadana, la respuesta a la
demanda, la cultura de pago por servicios

- Politicas nacionales de recursos naturales
impiden las acciones locales para la gestion
sostenible de los recursos hidricos

- La apertura al cambio de préacticas de
manipulacion de agua no permite la
apropiacion de buenas practicas higiénicas.
- EI MINSA no tiene capacidad instalada
pararealizar la recogida y andlisis de calidad
de agua.

- Otros agentes de cooperacion implementan
programas sin coordinacién con el foro de
actores, con enfoque incompatible con la
participacion ciudadana, la respuesta a la

demanda, la cultura de pago por servicios.
-La sobrecarga de los técnicos de las
UMAS debido a la realizaciéon de mdltiples
proyectos de AyS por el programa y por
otros actores impide el adecuado
seguimiento por parte de los técnicos de
las UMAS.

Las alcaldias interfieren en el cumplimiento
de las funciones especificas de los técnicos
de las UMAS

Rotacion de técnicos generados araiz de las
elecciones politicas nacionales y municipales
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R.E.1.2

Actores locales sensibilizados
trabajan coordinadamente en la
gestion de los servicios de AyS,
en la proteccion, conservacion y
restauracion de las fuentes de
agua, de bosques de galeria y
zonas de recarga y en la
construccion y revision del marco
regulatorio del sector hidrico en
Nicaragua.

-Entre el segundo y tercer afio los 15
CAPS formados han mejorado sus
capacidades de operacion,
administracion y mantenimiento de
sistemas de agua.

- Al finalizar el proyecto los 15 CAPS, 6
comités de microcuencas, 3 UTM y
comités ambientales de los tres
municipios, han adquirido
conocimientos  sobre  proteccion,
conservacion y restauracion de las
fuentes de agua, de bosques de
galeria y zonas de recarga.

- El 75 % de las actuaciones son
concertadas en las comisiones de
agua y saneamiento de los municipios,
como parte de los comités de micro-
cuencas, y con participacion de las
unidades municipales de
medioambiente.

- Al menos 2 propuestas de enmienda
elaboradas a partr de las
microcuencas y presentadas a las
autoridades nacionales por los actores
locales y redes nacionales sobre ley de
Aguas y ley de CAPS en Nicaragua al
finalizar el proyecto

- Reglamento de los CAPS
Informe 'y fotografias de las
actividades realizadas

-Listado de proyectos de AyS, de
proteccion, conservacion y
restauracion de las fuentes de agua,
de bosques de galeria y zonas de
recarga del municipio; actas de las
comisiones;

- Propuestas elaboradas y
presentadas por la comision sobre el
marco regulatorio del sector hidrico en
Nicaragua

-Acta de entrega de las propuestas
antes tomadores de decisiones

- No todos los programas y proyectos que
intervienen en el territorio conciertan sus
actuaciones en los espacios municipales

- No hay apertura a las propuestas
presentadas por actores locales.
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Productores

R.E.1.3

incorporan practicas y modelos
de produccion compatibles con
el uso sostenible
Recursos hidricos.

- Al menos 1.056 familias de la zona
de intervencion desarrollan e
implementan planes de manejo
sostenible de finca con enfoque de
sistema.

- Al menos 1.056 productores
desarrollan sus planes de inversion
con enfoque de sistema en sus
unidades productivas con fondos del
programa.

-El 70% de las familias que
implementan planes de inversion
cuentan con cocinas mejoradas

- Distrito de regantes conformado y
funcionando segun los lineamientos
del Art 75 de la Ley General de Aguas
- 100 % de los productores(as) con
planes de inversion del programa que
tengan fuentes agua en la finca
implementan acciones de proteccion,
conservacion y restauracion del
recurso hidrico.

-120 jovenes de 6 comunidades
formados en agricultura ecoldgica y
Gestion integral de Recursos hidricos,
y con capacidad para transmitir dichos
conocimientos.

- 8 entidades de crédito de la zona se
han fortalecido y estan en capacidad
de administrar eficientemente un fondo
rotatorio para produccién sostenible,
generados por el programa.

- El 100% de los planes de inversién
se elaboran con la participacion de 2
personas por familia siendo una de
ellas una mujer..

-1056 familias realizan mejoras en la
finca segln los planes elaborados,, a
partir de un fondo de inversién creado
por el programa , del cual una parte
evaluada previamente para cada
familia, sera en forma de crédito,
gestionado por alguna de la 8
entidades fortalecidas.

- Documentos de planes de manejo
finca. Listados de asistencia a
eventos colectivos. Memorias

Menu de practicas definido

- Documentos de planes de inversion.
Menu de précticas definido. Ficha por
obra realizada (Fotografias,
descripcién, datos del propietario/a y

finca e inversion realizada)

- Informe de visita a la finca por
parte del personal contratado por el
programa.

Ficha técnica con fotografias de antes
y después de la intervencion.

- Médulos disefiados, memorias de

los talleres

- Reglamento de crédito aprobado y
firmado por la Asamblea. Contratos
firmados. Informes de las Auditorias
anuales a las entidades
Documentos de Diagndéstico con
Plan de accién consensuado por
cada entidad Finalmente elegida.

Listados de asistencia.
Memorias de las capacitaciones

- Productoras y productores no proporcionan
la informacion suficiente que permita
elaborar los planes de manejo con el nivel
adecuado. Contradicciones entre los planes
de finca con las zonas definidas en
Ordenamiento Territorial.
- Familias no llevan a cabo las actividades
contempladas en el plan de manejo de
fincas. Otros actores inciden en acciones no
contempladas en el plan de manejo.
- Ley de Aguas y su reglamento crean
conflictos por la prioridad de uso y manejo
del recurso. Poblacién no acepta la forma de
asociatividad como distrito de regantes.
Poblacién no acata las
ordenanzas / reglamentos municipales
sobre el uso del agua.
- Los jévenes tienen un interés minimo en
mantenerse produciendo en sus fincas.
- Los productores no contindan con las
acciones una vez terminado el incentivo por
parte del programa.
- Entidades gestionan deficientemente los
fondos. Entidades van a la quiebra
financiera y no mantienen la capacidad de
manejar fondos.
Cooperativas o entidades no asumen los
compromisos del proceso.
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R.E.14

Actores locales (Productores(as)
y propietarios(as), gobiernos
municipales, UGA, CAM del
CDM, CTPACRYV, Foro Miraflory
Alianza Turistica) garantizan

trabajando de manera
coordinada, la  proteccion,
conservacion, conexion y
restauracion de areas

ambientalmente  importantes,
Paisaje  Terrestre  Protegido
Miraflor y la Reserva Natural
Volcéan Yali.

- 613 familias entre pobladores(as) y
propietarios(as) sensibilizadas sobre
la importancia de elaborar
participativamente el plan de manejo
sostenible del é&rea protegida del
Volcéan de Yali

-Plan de Manejo del area protegida del
Volcan de Yali elaborado con la
participacion de la poblaciéon y los
actores locales y divulgado a nivel
local y nacional

-Parque Municipal entre Paisaje
Terrestre Protegido Miraflor y la
Reserva  Natural  Volcan  Yali
consensuado y disefiado con la
poblacién de las comunidades del
area.

-Sistema de Pago por Servicios
Ambientales hidrico establecido y
funcionando en la zona de intervencion
-El Foro Miraflor, CAM y UGAs han
mejorado sus capacidades en la
tematica de proteccion, conservacion,
conexion y restauracion de areas
ambientalmente importantes.

- Documento de campana.
Memorias, listas de asistencia a

talleres de sensibilizacion

- Resolucién que avala el Plan de
Manejo del Volcan

1 documento del Plan de manejo de
la Reserva Natural Volcan de Yali
documentos popularizados del plan
de manejo

material divulgativo

actas de las sesiones de coordinacion
para la elaboracion del plan del
Volcan realizadas

actas de las sesiones de coordinacion
para la revision del plan realizadas
-Estudios  técnicos, Ordenanza

municipal que autoriza PSA
-Documentos de los planes de
fortalecimiento.

Listado de participantes en las
sesiones

Registro de las acciones de vigilancia
y control realizadas anualmente por
los municipios implicados

Actas de los procesos de consulta
sobre las zonas protegidas de las
CAM implicadas

Documento de revisién y ajuste del
Plan de Manejo de Miraflor que
pertenece a la zona de intervencion.

- Se promulga normativa ambiental que
restringe mas el uso de los recursos
naturales en areas protegidas.

- Las leyes nacionales restringen las
competencias de los actores locales en la
gestion de las areas protegidas
Instituciones pertinentes no se involucran en
el proceso de elaboracion del Plan.
MARENA no aprueba el Plan de Manejo de
la reserva durante la ejecucion del programa.
-La ley de pagos por servicios ambientales
no se promulga, impidiendo su puesta en
marcha.

Documento de formulacion de Convenios de Cooperacion al Desarrollo.
Coédigo del convenio 07-C01-068

13




R. E 2.1.

Comunidades en alto riesgo de
los tres municipios se
sensibilizan y actian de manera
consecuente en reducir su nivel
de riesgo por amenazas
socionaturales (deslizamientos e
inundaciones) a escala local

Al finalizar el programa, 4690 familias
participan en la eleccion y
conformacion de 67 COLOPRED
integrados por 483 lideres.

- EI 50% de las personas integrantes
de los COLOPRED son mujeres

- EI 50% de las mujeres que
conforman los COLOPRED ocupan
puestos de toma de decision.

67 COLOPRED, realizando acciones
de prevencion de desastres
(elaboracion y aplicacion de planes
locales, capacitacion y
sensibilizacion) en las comunidades
de alto riesgo . Vinculados y en
permanente comunicacion con los
COMUPRED.

50 promotores de 67 comunidades
fortalecen los vinculos de
comunicacion entre COLOPRED y
COMUPRED.

Al finalizar el programa, al menos 50
planes comunitarios para la
prevencioén, mitigacion y atencion a
desastres, han sido elaborados por
los COLOPRED vy validados con la
participacion de al menos 4690
representantes de las familias de las
comunidades.

Al finalizar el programa, al menos
2144 familias y 1000 estudiantes (de
primaria y secundaria) de 67
comunidades en alto riesgo, han
adquirido conciencia sobre los
riesgos comunitarios y la importancia
de su participacion en la reduccion y
control de los mismos a través del
trabajo de los promotores y
COLOPRED.

Lista de participantes en
Asambleas comunitarias y
acta de conformacioén de
COLOPRED

Planes de trabajo de los
COLOPRED

Lista de participantes en
construccion de obras, en
sesiones de formacion con
promotores, y en la
elaboracion de planes
comunitarios.

Planes comunitarios de
Prevencién y mitigacion.
Afiches, Vifietas radiales y
Publicaciones,

Reportes Técnicos

Las municipalidades se oponen y dificultan
las iniciativas comunitarias de prevencion y
sensibilizacion.
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R.E22

Los gobiernos locales, sus
unidades técnicas y sus
instancias de  participacion
vinculadas a los procesos de
desarrollo, coordinan acciones
para la prevencion, mitigacion de
desastres a nivel municipal y
locales el marco del SINAPRED

Al finalizar el segundo afio del
programa, al menos 75 actores locales
(gobierno  municipal, instituciones,
organizaciones de sociedad civil)
estaran participando en 3 COMUPRED
reorganizados (contando con
normativas de funcionamiento, planes
de trabajo y capacitados para impulsar
acciones de prevencion y mitigacion en
sus respectivos municipios. a partir de
las  “comisiones de seguridad
ciudadanay prevencion de desastres”,

Al finalizar el tercer afio del programa,

los tres municipios disponen de planes

actualizados ordenanzas y
herramientas (estadisticas, cartografia,

diagndsticos de vulnerabilidades) para
organizar y ejecutar acciones de
prevencién, mitigacion y atencion de
desastres, validadas por 75 personas
miembros de los CDM y aprobadas por
las autoridades municipales.

Las municipalidades integran en sus
presupuestos una media anual de 5
“obras mayores” de mitigacion a partir
del segundo afio de ejecucion del
convenio.

Actas de reorganizacion
de 3 COMUPRED

Plan de trabajo Comisién
de Seguridad

TDR para asesoria técnica
Planes Municipales de
Prevencion, Mitigacion y
Atencion de Desastres.
Resolucién y Ordenanzas
municipales.

Documento de
estadisticas e informacion
municipal

Actas de los Consejos
Municipales

Informes de supervision
de obras.

Las municipalidades no respetan el mandato
de trabajo en gestion de riesgos.

Las condiciones de abastecimiento impiden
la ejecucion de las obras

Ocurrencia de fenébmenos peligrosos que
podrian reconfigurar la prioridad de
intervencién en las comunidades

R.E3.1

Las municipalidades y
comunidades  cuentan  con
capacidades, herramientas vy
estructuras que facilitan la
gerencia de procesos de
ordenacién y planificacion del
territorio con enfoque de
cuencas y participacion activa de
la poblacion.

Al finalizar el segundo afio del
proyecto, los Concejos Municipales de
las 3 municipalidades han promulgado
ordenanzas que oficializan la nueva
estructura de  division  politico-
administrativa, las formas de
organizacion de la poblacion a nivel
comunitario y micro-regional.

Al menos el 50% de los y las
integrantes de los comités de
desarrollo en las comunidades son
mujeres y han participado en los
procesos de  elaboracion de
diagndsticos territoriales y en la
organizacion de la poblacion a nivel
comunitario/ micro-regional

Disefio de Planes de
capacitacion de las UTM
Herramientas
desarrolladas

Actas de constitucion de
CDC

Actas de constitucion de
CMR

Cartografia basica
Estudios hidrol6gicos
Estudio de uso de suelo
Estudio de bosque

Falta de voluntad politica e interés en el
tema de parte de autoridades municipales y
lideres comunitarios
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R.E 3.2

Municipalidades implementan
con la participacién de la

poblacién, sus planes de

ordenamiento _territorial _con

enfoque de cuenca, género y
riesgo como instrumento de
gestion y planificacion.

Al finalizar el programa las 3
municipalidades y comunidades han
disefiado planes de OT y conducen
normativas propias, orientadas al uso
racional y sostenible de los recursos
del territorio en armonia con las
politicas y marco juridico existente en
el pais.

A partir del primer afio del programa,
en el municipio de La Concordia se
incorporan en el Plan de Inversion
anual al menos el 20% de los
proyectos, conforme al Plan de
Ordenamiento Territorial.

Al finalizar el tercer afio del programa,
y a partir de la nueva division politico
administrativa y nuevo plan de OT para
SRN y SSY se incluyen proyectos de
inversién coherentes con los planes de
OT dentro de los PIA municipales.

Al finalizar el programa al menos 50%
de las obras en los municipios han
recibido permisos de ejecucion
acompafiados por los avales de las
Unidades Técnicas Municipales para
la construccién de obras evitando la
generacion de riesgos para las
comunidades y para la protecciéon
misma de las obras, en apego a las
normativas del Ordenamiento
Territorial.

Ordenanzas municipales
sobre la tematica.

Plan de Inversion
Multianual

Plan de Ordenamiento
Territorial

Plan de Inversion
Multianual

Plan de Ordenamiento
Territorial

Ordenanzas Municipales
Mecanismos de ejecucion
Instrumentos

Registros de solicitudes y
permisos.

Falta de voluntad politica e interés en el
tema de parte de autoridades municipales y
lideres comunitarios
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RE4.1

Los actores locales
adquieren y comparten sus
conocimientos acerca de
tecnologias apropiadas y
modelos de gestion
sostenible de los RRNN.

- 500 productores y productoras beneficiarias
conocen por lo menos 4 tecnologias apropiadas
promovidas por el programa al finalizar la
intervencion y aplican al menos 2 de ellas

- ElI 100% de los técnicos municipales
vinculados al programa, conocen el 100% de
las tecnologias apropiadas y los modelos de
gestion sostenible de los RRNN promovidas por
el programa al finalizar la intervencion.

- El 75% de las organizaciones locales que
trabajan en teméaticas vinculadas al programa
tienen por lo menos un contratado o contratada
gue conoce el 100% de las tecnologias
apropiadas y los modelos de gestion sostenible
de los RRNN promovidas por el programa al
finalizar la intervencion.

- Documentos popularizados sobre tecnologias
de manejo dirigido a los productores, técnicos
municipales y organizaciones locales.

Encuesta realizada por el
programa.

Mapeo de actores

Listado de asistencia

R.E 4.2

Sistematizada y difundida las
experiencias del programa
en tema de tecnologias
apropiadas y modelos de
gestion sostenible de los
RRNN a nivel nacional e
internacional

- La pagina web del programa recibe al menos
1000 visitas por afio a partir de su lanzamiento.
- 4 proyectos de fin de carrera terminados y 1
investigacion de doctorado (tesis doctoral en
marcha), 2 documentos técnicos realizados
sobre la experiencia del programa en tema de
tecnologias apropiadas y modelos de gestion
sostenible de los RRNN al finalizar la
intervencion.

-100 representantes de organismos nacionales
e internacionales presentes en Nicaragua
tienen conocimiento acerca de las experiencias
del programa en tema de tecnologias aplicadas
y modelos de gestion sostenible de los RRNN al
finalizar la intervencion.

Registro de visitas en la
web.

Documentos en formato
electrénico

Listado de asistencia de los
talleres

R.E.4.3.

Difundidas experiencias del
programa entre profesores y
estudiantes de teméaticas
afines en Espafia

- Al menos 12 estudiantes voluntarios de
universidades espafiolas de ISF participan en
actividades del programa en el marco del
programa de conocimiento de la realidad
PCR al finalizar la intervencion.

- Al menos 8 profesionales voluntarios de ISF
participan en actividades del programa en
Nicaragua al finalizar la intervencion.

- 30000 personas expuestas a las actividades
de sensibilizacion y educacion para el
Desarrollo en Espafia al finalizar la intervencion.

Infforme y memoria de
actividades realizadas

Listados de asistencia a las
actividades programas
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Constitucion y Fortalecimiento de 3 UMAS
Integrar técnicos de las UMAS en el
seguimiento de la ejecucién de obras

Talleres de sensibilizacion de actores locales
sobre Gestién Integrada de Recursos Hidricos;
(8 grupos x 4talleres x 4 afios) y dos camparias
realizadas.

A 122

4 asambleas de constitucion de Comités de
Microcuencas de la Sub-Cuenca del Rio Viejo
de Jinotega, 4 sesiones de trabajo anuales con
miembros y 6 con directivos, en relacion a sus
funciones segln la Ley de Aguas nacionales y
su reglamento

A 123

2 asambleas de constitucion de Comités de
Microcuencas de la Sub-Cuenca del Rio Coco
de Jinotega, 2 sesiones de trabajo anuales con
miembros y 6 con directivos, en relacion a sus
funciones segln la Ley de Aguas nacionales y
su reglamento

A 124

3 Sesiones de trabajo para la conformacion
de Comisiones Municipales de Agua, (4x3)
talleres de capacitacion a sus miembros y 2
intercambios de experiencias de cada
municipio con otros municipios

3 Encuentros de articulacion de la comision
de agua con otros Actores Locales para la
Gestion Integrada de los Recursos Hidricos

A 1.2.5

Fortalecimiento de CAPS existentes

42, Alquiler sala sesién

6 .Equipos, materiales, suministros
7.1. Personal local

7.2 Personal expatriado

8. Servicios técnicos

10. Funcionamiento de terreno

11. Viajes, alojamientos y dietas

12 Gastos financieros.

Actividades Recursos Costes (€)

Al1l.1 i o o
Realizar proceso de licitacion y adjudicacion de 5 Construccion v reforma 446.153 85
proveedores de servicios junto con las alcaldias ’ y —

A1.1.2 _ . _ 6 .Equipos, materiales, suministros 51.903,69
Disefio y ejecucion de la campafia de agua y 7.1. Personal local 42.819 63
saneamiento e higiene o T

A 113 7.2 Personal expatriado 91.845,89
Acompafiar a los CAPS en el proceso de 8. Servicios técnicos 8.653.85
solicitud, obtencion y registro de la Personeria o o ] '
Juridica y registro de estatutos proceso de 11. Viajes, alojamientos y dietas 10.265,45
inscripcion del Registro Nacional de CAPS. 12 Gastos financieros 3.998 15

Al14

TOTAL COSTES DIRECTOS

346,15
21.360,89
58.135,83
16.148,52
4.200,47
7.173,81
31.578,92
702,96

655.640,50

TOTAL COSTES DIRECTOS
139.647,55

Documento de formulacion de Convenios de Cooperacion al Desarrollo.

Coédigo del convenio 07-C01-068

18



A 1.2.6

Formacién a los miembros de las 3 UTM sobre
Marco Legal de la Gestion Integral del Recurso
Hidrico y acompafiamiento en la gestion de los
convenios con la Autoridad Nacional del Agua.

A 127

Elaboracion e implementacion planes de
incidencia con los 6 comités de micro-cuenca.
Talleres de capacitacion, elaboracion de planes
de seguimiento, planificacion participativa para
la incidencia y devolucion en tres foros
municipales.

Actividades para
resultado 1.3

Descripcién

Recursos

Coste

A 131

Consensuar una politica de inversion, para el
desarrollo, a partir de las politicas de crédito de
varias entidades de los municipios de San
Rafael del Norte, La Concordia y San Sebastian
Yali, coherente con los objetivos del Programa
Terrena

A. 132

Elaboracién de los planes de manejo de 602
fincas de los tres municipios, fuera de Areas
Protegidas.

A. 133

Elaboracién de los planes de manejo de 454
fincas en Areas protegidas, adaptacion de la
guia metodolégica a este entorno, sesiones con
las familias y gestion de la aprobacion de
dichos planes en SINAP

A. 134

Poner en marcha 1.056 planes de inversion con
la participacién de al menos 2 personas por
familia siendo una de ellas una mujer, a partir
de un crédito solicitado al Fondo Revolvente
creado (actividades 8 y 9)

A. 135

Disefar, conformar y apoyar el funcionamiento
del Distrito de Regantes

A.13.6

Acompafiamiento a productores/as con énfasis
en proteccion, conservacion y restauracion del
recurso hidrico.

A 137

Formacién de 120 jovenes, hijos e hijas de
productores, en agricultura ecolégica con
énfasis en gestion integral de cuencas y
metodologia de Asistencia Técnica

5 Construccion y/o reforma
6 Equipos,materiales,suminis.
7 Personal

7.1 Personal Local

7.2 Personal Expatriado

8 Servicios Técnicos

9 Fondo rotatorio

10 Funcionamiento. Terreno
11 Viajes, alojamientos y dietas

12 Gastos financieros

140.790,67
141.203,97

337.226,14
139.055,17

7.923,07
273.718,27
38.613,54
175.802,85
6.053,23

Total gastos directos
Resultado 1.3
1.260.386,91 €
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A . 1.3.8

Puesta en marcha del convenio para la gestion
del Fondo con entidades intermediarias:

1- Realizar Diagndstico organizacional y un
proceso de seleccion dentro de las 8 entidades
identificadas

2. Formalizar la administracion de los Fondos
Revolventes con entidades seleccionadas y
facilitar un proceso de planificacion con las
mismas

A . 1.3.9

Fortalecer las capacidades gerenciales de las
entidades intermediarias y sus comités de
crédito

Actividades
correspondientes
aresultado 1.4

Descripcion

Recursos

Coste

Al41

Definir programa de sensibilizacion a los
pobladores (as) y propietarios (as) del Area
Protegida "Volcan de Yali" (613 familias
distribuidas en 25 grupos de x 25 miembros)

Al4.2

Contratar y dar seguimiento a un prestador de
servicios para la elaboracion participativa del
Plan de Manejo del Area Protegida "Volcéan de
Yali"

A143

Divulgar el Plan de Manejo del Area Protegida
"Volcan de Yali" aprobado

Al4.4

Identificar corresponsabilidades vy facilitar la
gestion del plan de manejo establecido para el
Area Protegida El Volcan de Yali.

A1.4.5

Definir con las comunidades y actores locales
el funcionamiento y localizacién del parque
municipal (zonas de proteccién municipal)

A1.4.6

Definicién de sistema de Pago por Servicios
Ambientales con 1 Gobierno Municipal

Al4.7

Realizar anualmente acciones de vigilancia y
control desde los municipios implicados

6 Equipos, materiales, suministros

7 Personal

7.1 Personal Local
7.2 Personal Expatriado

8 Servicios Técnicos

10 Funcion. Terreno
11 Viajes, alojamientos y dietas
12 Gastos financieros

14.187,51

25.583,91
1.500,42

34.038,00
3.527,48

14.808,08
65,32

TOTAL COSTES DIRECTOS

RE1.4
93.710,71 €

Actividades para Descripcién Recursos Coste
resultado 2.2
A2.1.1. 3 o
Conformacion 'y fortalecimiento de los 1.956.44
COLOPRED en comunidades de Alto Riesgo 4.1.Alquileres ’ !
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A2.1.2

Conformacién y capacitacion de la Red de
Promotores comunitarios en Gestion de
Riesgos (Miembros de los Comité de Desarrollo
Comunitario).

A2.13

Elaboracién de Planes Locales de Prevencion,
Mitigacién y Atencién de Desastres

A 214

Campafias de sensibilizacion a nivel
comunitario (4,181 familias) y de 50 escuelas.

Desastres.

0 Levantamiento y Procesamiento de
Informacién

0 Estudios indicativos de peligro

0 Sesion de Discusion y Aprobacion de
Comité de desarrollo municipal -CDM-

11. Viajes, alojamientos y dietas

Actividades para Descripcién Recursos Coste
resultado 2.2
A.2.2.1 o o
Reorganizacion y capacitacion de los 3
COMUPRED. 4.1.Alquileres
5 Const » ; 6.817,68
.Construccién y reforma 386.338.46
6 .Equipos, materiales, suministros
A . 2.2.2 Plan de asistencia técnica y capacitacion para auip 11.433,15
el Comité Trimunicipal: Fortalecimiento 7.1. Personal local 159.534,56
Organizativo del TRIMUNICIPAL 11 sesiones 7.2. Personal expatriado 55.013,16
7.3. Personal en sede 59.675,29
C 36.923,08
A.2.23 Actualizacion de Planes Municipales de | 8- Servicios técnicos 15.237.79
Prevencién, Mitigacion y Atencion de 10. Funcionamiento de terreno 18.863,49

TOTAL GASTOS DIRECTOS
RESULTADO 2.2

749.836,66 €
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A 224

Disefio y construccion de obras de mitigacion
Estudios de pertinencia y disefio de obras de
mitigacion.

Contratacion Servicios Técnicos

Construccion de 35 obras de Mitigacion

Actividades para resultado Descripcion Recursos Coste
3.1
A 3.1.1 Fortalecimiento de Unidades Técnicas de
Planificacion y UMAS
4.1.Alquileres 1.827,63
A 3.1.2 -Demarcacion Territorial (3 municipios) 5 Construccion y reforma 0,00
Sesiones de trabajo con técnicos de proyectoy . . . 91.550,38
municipales (3) 6 .Equipos, materiales, suministros
Talleres de Demarcacion Territorial Comunitario 7.1. Personal local 147.200,93
(166) . 0,00
Talleres de Delimitacion Micro-regional (19) 7:2. Personal expatriado 60.823.51
Procesamiento de Informacién estadistica y 7.3. Personal en sede DO
cartografica _ 8 . Servicios técnicos 31.923,08
Talleres de validacion Micro-regional y Actores . 0.00
Locales 9 . Fondo Rotatorio ’
i . . . 5.665,65
Reproduccion de Propuesta de Demarcacion 10. Funcionamiento de terreno ’
. I . 58.913,47
11. Viajes, alojamientos y dietas
A. 3.1.3 -Estudios de Base y Diagnésticos Micro- 12. Gastos financieros 1.385,95
regionales:
Estudios de Base Hidrogréafico (municipios SRN
y SSY)
Estudio de Base Uso actual y potencial del
suelo (municipios SRN y SSY)
Estudio de Base Recursos forestales Total costes directos
(municipios SRN y SSY)
19 Diagnésticos Micro-regionales (3 resultado 3.1
municipios) 399.290,60 €
A . 3.1.4 -Organizacién Comunitaria
166 Asambleas de conformacién
de 19 comité micro-regionales, sesiones de
consulta, etc.
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control

Actividades para resultado Descripcién Recursos Coste
3.2
A. 321 -Normativas y ordenanzas: 4.1.Alquileres 480.06
Levantamiento y procesamiento de informacion ) ) o '
Proceso de Consulta y Validacién 19 micro- 6 .Equipos, materiales, suministros 5.911,16
rsegiqnes Conse cipales (3 7.1. Personal local 38.665,22
esiones con Consejos Municipales .
municipios) 7.2. Personal expatriado 0,00
7.3. Personal en sede 15.976,49
— - 8 . Servicios técnicos 31.076,92
A.3.2.2 -Elaboracion de Planes de ordenamiento: )
Taller Territorial de Consulta (19) 9 . Fondo Rotatorio 0,00
Taller Territ_or_ial de Validacion (19) 10. Funcionamiento de terreno 1.488,19
Foros mun|<_:|pa|es para aprobar propuestas 11. Viajes, alojamientos y dietas 10.919,44
de ordenamiento (6)
12. Gastos financieros 364,05
A.3.2.3 -Implementacion de planes, seguimiento y

Total costes directos
resultado 3.2

Dos visitas de intercambio para productores,
técnicos municipales y organizaciones locales

104.881,54
Actividades para resultado Descripcién Recursos Coste
4.1
Ad11 Recopilacion, organizacion y andlisis de 6 .Equipos, materiales, suministros 27.300,00
experiencias exitosas de otros actores, 22.200.00
7 . Personal s
proyectos y programas.
11. Viajes, alojamientos y dietas 14.595,00
A 4.1.2 _ _
Disefiar e implementar 9  parcelas .
demostrativas para 500 productores/as. Total costes directos
Seleccién de los productores, establecimiento resultado 4.1
de parcelas. 64.095.00
A 4.1.3 _ N _ _
Disefio y edicion de materiales popularizados
en manejo sostenible.
A 414
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Actividades para resultado Descripcién Recursos Coste
4.2
A4.2.1. L )
Realizacién de 4 proyectos fin de carrera, 1 .
tesis doctoral sobre temas de estudio del 4.1 Alquiler de salones
programa » o 6 .Equipos, materiales, suministros 6.000,00
0 Sg:leccmn de te_matlcas ’pI’I_OI’ItaI’IaS, 7.1, personal local 9.599.75
busqueda de socios académicos de )
referencia, definicion de TDR de becas, 7.2. Personal expatriado 48.000,00
edicion de materiales 8 . Servicios técnicos 22.200,00
A422 11. Viajes, alojamientos y dietas 11.800,00
o Disefio y actualizacion de la pagina web del 35.225,00
programa
A. 4.2.3. o ]
Organizacion y celebracion de 1 foro
centroamericano
Total costes directos
A4.2.4. i | ) ltado 4.2
Asesoria desde las areas sectoriales de ISF- resuitado 4.
ApD y el area de Estudios y Campafias 132.824,75€
A.4.2.5. ] )
Asistencia de 2 personas a 2 foros
nacionales/internacionales relativos al
programa
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Actividades para resultado 4.3

Descripcion

Recursos

Coste

A4.3.1.

Participacion de 2 voluntarios/as anuales dentro
del Programa de Conocimiento de la Realidad
para Nicaragua

A4.3.2.

Médulo tematico en el marco del plan de
formacion del voluntariado (anual) de ISFApD

A.4.3.3.

Realizacion de 2 publicaciones en formato web y
libro sobre los diferentes documentos elaborados.

A. 434

Jornadas de debate y reflexion sobre las
tematicas (10 jornadas para los cuatro afios)

13.1 Sensibilizacién: Incluye en
personal para todas las actividades
descritas.

13.2 Publicaciones

36.878,00

13.846,00

Total costes directos
resultado 4.3
50.724 €

Identificacion
Evaluacién
Auditorias

Identificacion
Evaluacién
Auditorias

35.900,25
40000
20000

Total actividades MP Nicaragua y
EpD de ISF ApD

3.962.115,28 €

s |
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MATRIZ PLANIFICACION EL SALVADOR

Indicadores objetivamente
verificables

Objetivos/ Resumen descriptivo

Resultados

/

Objetivo de Contribuir a reducir la vulnerabilidad

desarrollo en las areas rurales empobrecidas, a
través del acceso al agua potable, el
saneamiento y la gestion sostenible de
recursos hidricos y del territorio con
enfoque de cuenca hidrogréfica, en El
Salvador, Honduras y Nicaragua.

Objetivo/s

especificols

Fuentes de verificaciéon

Factores de Riesgo

OE1 Mejorar la gestion integral de los 1.0.V.1.1. Al finalizar el programa se han 1. Inscripciones en los registros « Situacion politica electoral no afecta la
recursos hidricos mediante la dotacion | consolidado operadores publicos municipales implementacion del proyecto
de infraestructuras de agua y municipales o mancomunados que 2. Auditoria del libro de fontaneria « No se dan fenémenos naturales que afecten
saneamiento a las comunidades garantizan los servicios de agua potable y y control del Comité de Aguas a la poblacién beneficiaria ni a la ejecucion
rurales, la promocion de actividades saneamiento en los municipios de La 3. Estadisticas de uso elaboradas del proyecto.
productivas compatibles con el uso Libertad y La Paz. sobre el terreno por los técnicos | « Existe una alta disponibilidad de los
sostenible del recurso hidrico y el de ACUAy AMC gobiernos locales y las instituciones
consenvacion y proteceion ambiental, | £ B0% 08 105 NUE0S proyecios de * Saborados por a unia de Earabiidad macroeconomica » netucional
- | abastecimiento y/o saneamiento en las Aalne « Estabili lad macroecon6mica e institucional
zonas de actuacion adoptan los criterios de 9 . en el pais durante el desarrollo del
gestion definidos por el programa 5. Informes de las evaluaciones programa
' realizadas por ACUA, AMC y los
técnicos de ESF desplazados al
El operador responsable del servicio en efecto
cada sistema implementado garantiza, en 6. Analisis de agua realizados por
mas del 80% del tiempo, una dotacién laboratorios especializados
hidrica igual o superior a la de disefio (de
40 a 80 Ipd). La calidad del agua se
mantiene dentro de los margenes de
aptitud para el consumo humano segun los
estandares nacionales
OE2 Disminuir la vulnerabilidad de la
poblacion mediante la ejecucion de
acciones de prevencion de riesgos y
obras de mitigacion a escala local y
municipal.
OE3 Fortalecer las instituciones locales La mitad de las alcaldias con las que se ha 1. Publicacion de Normativas y * Voluntad de los gobiernos locales para
para la mejora de sus capacidades trabajado incorporan la vision de cuenca y ordenanzas municipales participar en las propuestas
orientadas a la ordenacion y un andlisis de afectacion del recurso hidrico | 2. Actas de los concejos « Voluntad de la poblacion para participar y
planificacion del territorio con enfoque | en la definicion de politicas y acciones municipales organizarse
de cuenca. relacionadas con la gestion del territorio. 3. Metodologia de intervencion
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Objetivos/

Resumen descriptivo

Indicadores objetivamente

Resultados o Fuentes de verificacion Factores de Riesgo
/ verificables
Al menos en el 50% de las comunidades comunitaria
identificadas como clave y con las que se 4. Informes de visitas de
ha trabajado, existira un grupo seguimiento
representativo que le dé seguimiento a la 5. Informes de seguimiento
gestion del recurso hidrico, en el conjunto 6. Documentos de las carpetas
de cuencas técnicas
A partir del afio 1, cada afio el nimero de 7. Documentos técnicos
comunidades con un proyecto definido de
agua potable y saneamiento aumenta en
tres comunidades por municipio
A partir del afio 1, cada afio el niUmero de
proyectos de proteccién del recurso hidrico
aumenta en dos proyectos por cuenca
hidrografica.

OE4 Impulsar la promocion y difusiéon de Al final del periodo, existe un conocimiento | Actas de jornadas ¢ La sociedad civil salvadorefia continua
tecnologias apropiadas y modelos de | mas extenso de experiencias exitosas de interesada por el tema de la gestién del
gestion sostenible de los recursos gestion publica participativa en toda recurso hidrico
naturales en el medio rural Centroamérica « Los cambios legales en el marco regulatorio
centroamericano. Al final del periodo, los impactos Alegaciones a estudios de impacto no permiten la privatizacion del sector.

ambientales generados por las actividades | ambiental
econdmicas relacionadas con el agua son
vigilados de manera mas rigurosa por
comunidades y municipios, a través de los
procesos de informacién publica.
Los planes de descentralizacion, al final del | Planes de descentralizacion
periodo, recogen las valoraciones y
evaluaciones promovidas desde la
sociedad civil
Se ha situado en la agenda politica, al final | Prensa y medios de comunicaciéon
del periodo, la relacién entre agricultura y
agua
RE1.1 Se ha mejorado del acceso al aguay | Un minimo de 400 familias de la zona rural || 1. Firma de convenio con ADESCO « Situacion politica electoral no afecta la

el saneamiento en las comunidades
rurales en cantidad y calidad,
asegurando la participacion activa de
los beneficiarios en la gestion de
dichos servicios

de La Libertad y de 170 familias de la zona
rural de La Paz acceden de manera
ininterrumpida (segun las caracteristicas
del servicio en cada sistema) a agua
potable:

Un minimo de 400 familias de la zona rural
de La Libertad y de 170 familias de la zona
rural de La Paz tratan de manera continua
sus aguas servidas a través de sistemas
apropiados al entorno rural.

de cada comunidad

2. Acta de compromiso con
beneficiarios

3. Documento de entrega del
proyecto a la ADESCO

4. Fotografias del proyecto

5. Carpeta técnica

6. Permisos institucionales

7. Testimonio de beneficiarios sobre
impactos del proyecto

implementacion del proyecto

No se dan fenédmenos naturales que afecten
a la poblacion beneficiaria ni a la ejecucion
del proyecto.

Existe una alta disponibilidad de los
gobiernos locales y las instituciones
implicadas para dinamizar el proyecto
Estabilidad macroeconémica e institucional
en el pais durante el desarrollo del programa
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Objetivos/

Resumen descriptivo

Indicadores objetivamente

Resultados - Fuentes de verificacion Factores de Riesgo
/ verificables
Un minimo de 400 familias de la zona rural | 8. Informes de seguimiento El Operador estatal (ANDA) no modifica su
de La Libertad y de 170 familias de la zona | 9. Material capacitaciones comités politica y planes actuales y no atiende a las
rural de La Paz acceden a servicios de de agua comunidades.
saneamiento doméstico, a través de 10. Actas de constitucién de comités Los cambios legales en el marco regulatorio
letrinas mejoradas. de agua y/o saneamiento sectorial siguen permitiendo el desarrollo de
Los sistemas construidos de agua potable || 11. Listados de asistencia sistemas comunitarios autogestionados.
cumplen con las caracteristicas analiticas | 12. Listado de familias beneficiarias Se consiguen concesiones seguras
exigidas por la legislacién salvadorefia. 13. Registros de analisis de aguas juridicamente de fuentes y pozos suficientes
Se constituyen CAPS en todas las 14. Material capacitaciones para para asegurar dotaciones y calidades.
comunidades en las que se desarrollan comités de agua L » No se produce un a_umento excesivo en los
servicios con la participacion de 35- Actas de constitucion de comités costes de los materiales de construccion por
representantes de las familias de las zonas 12 aLgutaé/ sgneamler_ltto . la crisis petrolera o
rurales de La Libertad y La Paz, con - Histado de capacitaciones Las unidades de salud publica )
enfoque de género. Se legalizan los CAPS correspondientes a la zona de trabajo
en aquellos sistemas compartidos por colaboran con la informacion de los indices
diferentes comunidades. de enfermedades hidrotransmisibles, para
RE1.2 Se han mejorado las practicas Han aumentado en un minimo de 1000 las | 1. Fotografias del proyecto poder re_allzar las comparaciones de
hidrosanitarias en las comunidades familias de la zona rural de La Libertad y de || 2. Actas de constitucion de comités incidencia L .
rurales donde se han desarrollado 250 las familias de la zona rural de La Paz | de saneamiento Hay una participacion activa q? las
nuevos servicios de agua potable y con acceso al agua potable y el 3. Informes de seguimiento c_omunldades enla cons_tfucuon de Ios_ .
saneamiento saneamiento que observan practicas 4. Material capacitaciones comités sistemas y en la resolucpn de los requisitos
correctas en el uso de dichos servicios de saneamiento, afiches legales en los plazo_s estipulados
5 Listados de asistencia (concesiones, permisos de paso,
constitucién de comités y juntas de agua,
legalizacion de compras y otros tramites)
Los sistemas de saneamiento y de
tratamiento de agua son aceptados cultural y
socialmente por la comunidad
RE1.3 Las zonas de recarga més sensibles | Al menos 4 mz de terreno de la zonas mas | 1. Informe técnico de definiciéon de La situacion actual de la tenencia de la tierra

en las microcuencas hidrograficas
donde se interviene en La Libertad y
en La Paz se hallan protegidas
fisicamente y tienen algun tipo de
proteccion legal, como minimo a
escala local

sensibles de recarga en La Libertad y al
menos 2 mz en La Paz, estan protegidas a
nivel local y recuperadas al finalizar la
accion.

zonas de proteccion

2. Disefio agroforestal

3. Material gréafico

4. Documento legal del terreno
5. Informes de seguimiento

y los proyectos de construccién no afectanla
implementacion del proyecto de proteccion
de la fuente

Se identifican y pueden conseguirse en
concesion, cesion o compra los terrenos
mas sensibles.

Pueden emprenderse las acciones de
reforestacién y proteccion recomendables
técnicamente sin afectar econémicamente a
la comunidad.
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Objetivos/

Resumen descriptivo

Indicadores objetivamente

Resultados » Fuentes de verificacion Factores de Riesgo
/ verificables
RE1.4 Mejora de los sistemas autéonomos de | Al finalizar la accién, al menos 20 1. Acta de constitucion Existe una economia monetaria y con
gestion en La Libertad, a escala comunidades de La Libertad, con sistemas | 2. Acuerdo de creacion liquidez suficiente en las comunidades
comunitaria y municipal, y comunitarios de agua y saneamiento, han 3. Instrumentos de gestion Existe una cultura y una voluntad por pago
potenciacion del control social visto fortalecida su gestion a través de la estandarizados de servicios consolidada en la comunidad
participativo accién de un organismo mancomunado. 4., Perfil de la asociacion La estructura social de la comunidad permite
5. Acuerdos comunitarios o de la la participacion normal de todos sus
asociacion con entes publicos componentes en los érganos de decisién
6. Actas de reuniones que se definan, sin atender a prejuicios de
7. Cartas de compromiso de cada género, religiosos, partidistas o de cualquier
Al finalizar la accion al menos 2 comunidad otra clase
comunidades de La Paz con sistemas 8. Informes de seguimiento No existen intereses partidistas o
comunitarios de agua y saneamiento, han 9. Material grafico econodmicos relevantes en contra de la
visto fortalecida su gestion a través de la 10. Materiales de capacitacion constitucién del organismo mancomunado.
creacion de CAPS. 11. Informes anuales de El marco legal y administrativo continGia
seguimiento de los indicadores de permitiendo su constitucion y actuacion
gestion de sistemas como operador de servicios.
12. Material de divulgacion de la Las comunidades asociadas aceptan su
asociacion papel mediador y coordinador, asi como los
estandares que desarrolle.
Autoridades gubernamentales competentes
reconocen juridicamente el papel del
organismo
RE3.1 Se conoceran las condiciones La contraparte, las comunidades, asi como | 1. Fichas rellenas de informacion de Voluntad de los gobiernos locales para

técnicas, sociales y econoémicas,

necesarias para abordar la gestién del

recurso hidrico en la zona de trabajo.

otras instituciones locales disponen de una
memoria que recoge el diagnéstico de la
situacion actual y la propuesta de
actuaciones pertinente para cada situacion,
que puede estar referida a la calidad del
agua, proteccion del recurso hidrico o
infraestructuras de abastecimiento de agua
potable y saneamiento

campo - fisico

2. Formularios de base de datos

3. Mapas comunitarios

4. Resultados analiticos

5. Memorias

6. Informes generados por la base
de datos y el sistema de informacion
geografico

7. Actas de reunién con alcaldias y
comunidades

Caracterizados los impactos mas
importantes de actividades mineras sobre
el ciclo del agua en las comunidades mas
afectadas, asi como de los
aprovechamientos hidroeléctricos, en un
minimo de 25 puntos criticos del
departamento de Cabanfas.

1. Informes técnicos realizados
(alternativas...)

2. Restados analiticas

3. Inventario de fuentes dinamico
(linea base y cada afio),

4. Material didactico

5. Informes de seguimiento (listas

participar en las propuestas

Voluntad de la poblacién para participar y
organizarse

Inicio explotacién de empresas mineras no
afecta el desarrollo del proyecto

El marco legal y administrativo mineria (no
haria falta estudios impacto ambiental)

No se producen conflictos sociales ni
acciones desestabilizadoras por parte del
gobierno (ley antiterrorista...).

Los cambios legales en el marco regulatorio
sectorial (mineria) no eliminan restricciones
de las explotaciones mineras.
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Objetivos/
Resultados
/

Resumen descriptivo

Indicadores objetivamente
verificables

Fuentes de verificaciéon

Factores de Riesgo

Se dispone de las alternativas de
remediacion de impactos, propuestas de
ordenanzas y otros instrumentos de
planificacion y regulacién en Cabafias.

asistencia...)
6. Material gréafico
7. Grabaciones programas radio

RE3.2

Se ha reforzado la planificacion
hidrica local y de la gestion y
regulacion del recurso hidrico, asi
como la atenuacion sobre los
impactos sobre este

De las 11 municipalidades del sur de La
Libertad, al menos 3 cuentan con una
agenda territorial que integra a los actores
locales y fortalece la gestion de los
recursos hidricos de manera participativa.
Existen asimismo 3 municipalidades en el
departamento de La Paz que cuentan con
agendas hidricas o documentos similares al
mismo nivel.

Se ha facilitado la constitucion de sendos
espacios intermunicipales en Cabafas, La
Libertad y La Paz, que incorporen a actores
locales (comunidades, ONG, poderes
municipales, Ministerio de Medio Ambiente,
actores econémicos, etc) con capacidad y
voluntad para la gestién integral del recurso
hidrico con visién de cuenca en la region,
atendiendo a los impactos
medioambientales mas graves producidos
por la actividad humana.

En el 50% de las comunidades en las que
se trabaje en las tres regiones, se estara en
disposicién de gestionar y actualizar en el
ambito comunitario la informacién sobre el
recurso hidrico y las infraestructuras del
ciclo del agua, a través de bases de datos
hidricas y cartografia georreferenciada.

1. Memorias de las jornadas

2. Listados de participantes

3. Acuerdos municipales

4. Propuestas de ordenanzas

5. Planes de trabajo

6. Inversién en materia de gestion
de recursos hidricos

7. Existencia de mesas integradas.

Los sucesivos gobiernos municipales tienen
voluntad politica para mejorar la gestion del
recurso hidrico, y aportan técnicos para
capacitarlos.

No se producen fenémenos naturales
(Tormentas tropicales, Terremotos) u otro
similar que impidan el desarrollo normal del
proyecto

RE3.3

Las comunidades de las zonas de

trabajo se habran organizado en torno

a la defensa del recurso hidrico y
derecho humano al agua.

En el 50% de las comunidades con las que
se comienza a trabajar en el programa,
existen estructuras organizativas
(ADESCOS, Comités ambientales, comités
de agua) que capitalizan esfuerzos de
sensibilizacion sobre el derecho humano al
agua y la situacion en el pais, definiendo
estrategias conjuntas de accion y contando
con la participacion de jovenes y mujeres
especialmente.

1. Memorias de las jornadas

2. Listados de participantes

3. Acuerdos municipales

4. Propuestas de ordenanzas

5. Planes de trabajo

6. Inversién en materia de gestion
de recursos hidricos

7. Existencia de mesas integradas

« Las comunidades aceptan las propuestas

del Plan y participan activamente en el
proceso de creacion de grupos para obtener
abastecimiento y saneamiento.

Las autoridades locales no responden a
intereses ajenos al de los actores locales en
materia de uso de suelos
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Objetivos/

Resumen descriptivo

Indicadores objetivamente

Resultados o Fuentes de verificacion Factores de Riesgo
/ verificables
Se da acompafiamiento al menos a 2
iniciativas colectivas de defensa del
derecho humano al agua
Las comunidades organizadas participan
activamente en los foros nacionales donde
se dé seguimiento al desarrollo y
cumplimiento de la legislacion del sector
agua y mineria
RE3.4 Mejora de las politicas publicas Desarrolladas ordenanzas y otros 1. Documentos de ordenanzas No se producen interferencias significativas
locales en la gestion del agua y del instrumentos de planificacion y regulacion publicas de la regulacion del uso del de ideologias politico partidarias
territorio en un minimo de 2 municipios en total en agua Si se produce un cambio de Concejos
La Libertad y La Paz. 2. Estadisticas de las actividades Municipales o de partidos politicos éstos
3. Listado de participantes y siguen la linea de trabajo con el concejo
- - = fotografias de talleres de anterior
Incluidos en planes de inversion local o i Iy - .
estatal el desarrollo de un minimo de 4 gorrdn;zf:z'zg y validacion de :ﬁ;lggﬁﬁzr:f‘ ddees;arfotlfglggld;s();j:ctsoaIUd se
nuevos s!s,temas comunitarios a s_oI|C|tud de 4. Némina de integrantes de
la poblacion local en total en La Libertad y Comités de Agua
La Paz. 5. Listado de participantes y
fotografias sobre formacién de
agenda hidrica en el municipio
6. Listado y fotografias de
participantes de asambleas
comunitarias
RE4 La sociedad civil salvadorefia y Al final del periodo, representantes 1. Actas de jornadas No se producen interferencias significativas

espafiola conoce con detalle la
problemética actual de la gestién del
recurso hidrico en el pais.

comunitarios, técnicos y responsables
politicos de de un minimo de 20
municipalidades del pais conocen las
experiencias exitosas de gestion publica
participativa en toda Centroamérica.

Al final del periodo, la sociedad civil
salvadorefia y sus principales foros trabajan
sobre los planes y politicas de
descentralizacion, las estructuras de costes
del sector y los riesgos ambientales que
amenazan en conjunto la aplicacion
efectiva del derecho humano al agua en el
pais.

Al final de periodo, los planes y directrices
en El Salvador de la cooperacién espafiola
a todos los niveles, recogen la complejidad
del sector.

2. Estudios elaborados

3. Alegaciones a estudios de
impacto ambiental

4. Planes de descentralizacion
5. Memorias de foros

6. Prensa y medios de
comunicacion

7. Planes de cooperacion

de ideologias politico partidarias

La sociedad civil salvadorefia continua
interesada por el tema de la gestion del
recurso hidrico

Los cambios legales en el marco regulatorio
no permiten la privatizacién del sector.
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Actividades Recursos Costes
Desarrollo de las infraestructuras necesarias para los sistemas | Ejecucion sistema agua y saneamiento
de agua potable, de aguas grises y construccion de letrinas ejecucion obras de proteccién ambiental 836,578.07 €
Al.11 mejoradas en las comunidades beneficiarias en La Libertad mano de obra no especializada saneamiento
Desarrollo de los CAPS y sistemas de gestion de los servicios | mano de obra no especializada abastecimiento
implementados en las comunidades beneficiarias en La Libertad | Estudio Impacto Ambiental 139,429.68 €
Al1.1.2 Estudio Hidrogeolégico
Desarrollo de una campafia hidrosanitaria para la mejora del Tecnico para infraestructuras
uso del agua y el saneamiento en comunidades, a través de Promotor para infraestructuras comunitarias 139.420.68 €
formacién de comités de saneamiento, capacitaciones Promotor campania hidrosanitaria e
Al.2.1 presenciales y programas de radio, en La Libertad. Material para Capacitacién Hidrosanitaria (cartilla
Proteccion fisica de zonas sensibles de recarga para acuiferos | monitoreo, Afiche Monitoreo)
y desarrollo de los sistemas de proteccién correspondientes en | 16CNICO ASAP 209,144.52 €
Al3.1 las comunidades beneficiarias de La Libertad Promotor ASAP _ _
— - - - Material para Capacitacion ASAP (cartilla monitoreo,
qutalemmlnto _d'e los comites de agua y s_an_e’amlent(_) existentes | Afiche Monitoreo)
e implementacion y dgsarrollo de la Asociacion de Sistemas de | |ntercambio regional para la ASAP
Agua Potable en La Libertad Asesoria juridica para la ASAP
Alquiler oficina ASAP
Equipamiento de Oficina ASAP
Asesoria para Plan Estratégico 69.714.84 €
centro de acopio para ASAP '
Transporte
Comunicaciéon
Asistencia a talleres (Valorizado comunidad jornadas)
Talleres Capacitacion comunitarios en general
Al.4.1 Coordinador
Desarrollo de las infraestructuras necesarias para los sistemas | Ejecucion sistema agua y saneamiento
de agua potable, de aguas grises y construccion de letrinas ejecucion obras de proteccién ambiental 155,292.97 €
Al1.1.3 mejoradas en las comunidades beneficiarias en La Paz mano de obra no especializada saneamiento
Desarrollo de los CAPS y sistemas de gestion de los servicios | mano de obra no especializada abastecimiento
Al.1.4 implementados en las comunidades beneficiarias en La Paz Topografia 2588216 €
—— — - Estudio Impacto Ambiental
Desarrollo de una campafia hidrosanitaria para la mejora del o -
uso del agua y el saneamiento en comunidades, a través de EStquO Hldro_geologlco
f ion d yelsa d . o Técnico para infraestructuras 25,882.16 €
ormacion de comités de saneamiento y capacitaciones Promotor para infraestructuras comunitarias
Al22 presenciales, en La Paz Material para Capacitacion Gestion de Sistemas
Proteccion fisica de zonas sensibles de recarga para acuiferos | Talleres Capacitacion comunitarios
y desarrollo de los sistemas de proteccién correspondientes en || Asistencia a talleres 38,823.24 €
Al.3.2 las comunidades beneficiarias de La Paz Transporte
Fortalecimiento de los comités de agua y saneamiento en La Comunicacion 12,941.08 €
Al.4.2 Paz
Mejora y actualizacion de las bases de datos y cartografias Coordinador de Acciones de Plan Director
referentes al recurso hidrico y generacién, publicacion y difusion | Técnico para Planificacion
P I . A . 140,038.67 €
de andlisis por cuenca, municipio y comunidades en el Promotor para Planificacion en comunidades rurales
A3.1.1 departamento de La Libertad Administrativo
Presentacion y capacitacién a gobiernos y consejos Teécnico de apoyo para Planificacion (levantamiento de
municipales, y equipos técnicos locales, de las herramientas de dat0§ de campo) 74,687.29 €
A3.2.1 planificacion y gestion generadas Analiticas
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Actividades Recursos Costes
Apoyo a la constitucion y el desarrollo de un grupo de trabajo
con gobiernos locales, comunidades y entidades que trabajen
en la planificacion de los recursos hidricos a nivel de cuenca en 70,019.34 €
A3.2.2 La Libertad
Sensibilizacién, organizacion y seguimiento de las comunidades
en La Libertad en procesos de reclamo del acceso al aguay el 93,359.11 €
A3.3.1 saneamiento, a escala local y nacional
Constitucion y desarrollo de foros municipales de discusién de 28.007.73 €
A3.4.1 politicas hidricas en La Libertad U
Apoyo en la creacién de agendas hidricas locales con gobiernos
A3.4.2 municipales, comunidades y entidades locales 37:343.65€
Desarrollo de ordenanzas municipales sobre gestion de
cuencas y apoyo al desarrollo de planes estratégicos
municipales que incluyan actuaciones relacionadas con la 23,339.78 €
gestion de cuencas segun los diagndsticos generados en La
A3.4.3 Libertad
Mejora y actualizacion de las bases de datos y cartografias Coordinador de Acciones de Plan Director
referentes al recurso hidrico y generacién, publicacién y difusion | Técnico para Planificacion
de analisis por cuenca, municipio y comunidades en el Promotor para Planificacion en comunidades rurales 251 409.40 €
departamento de Cabafas, atendiendo especialmente a los Administrativo ’ '
impactos generados por las actividades mineras e Técnico de apoyo para Planificacion (levantamiento de
A3.1.2 hidroeléctricas datos de campo)
Sensibilizacién, organizacion y seguimiento de las comunidades | Analiticas
en procesos de reclamo por los impactos generados por las Material Complementario Campo
actividades mineras y los aprovechamiento hidroeléctricos en GPS 125,704.70 €
A3.3.2 Cabafias, a escala local y nacional Conductivimetro / pH / Termémetro
Constitucion y desarrollo de foros municipales de discusién de || Fungible
politicas hidricas e impactos ambientales en Cabafias Comp_utadora -
Material Informético
Coche
Motocicleta
Mantenimiento vehiculos
Desarrollo BBDD
Transporte
Céamara Fotografica
Funcionamiento Oficina Cabafas
Comunicacion
Talleres Capacitacion comunitarios 41,901.57 €
Organizacion de foro sobre actividades mineras
Material para Capacitacion (cartilla monitoreo, Afiche
Monitoreo)
Programa Radio
Actividad de sensibilizacion
Foros municipales
Publicaciones
intercambio comunidades
Asistencia a talleres
A3.4.4 Asistencia a foros municipales
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Actividades Recursos Costes

Mejora y actualizacion de las bases de datos y cartografias Técnico para Planificacion

referentes al recurso hidrico y generacion, publicacion y difusion | Promotor para Planificacion en comunidades rurales

de andlisis por cuenca, municipio y comunidades en el Administrativo 58,945.54 €
A3.1.3 departamento de La Paz Analiticas

Presentacion y capacitaciéon a gobiernos y consejos Material Complementari Camp

municipales, y equipos técnicos locales, de las herramientas de GPS . 31,437.62 €
A3.2.3 planificacion y gestion generadas en La Paz gl?:ditl’)fgv'metre / pH / Termometre

Apoyo a Ig c_onstitucién y QI _dese_lfrollo de un ente regulador del Corr?putadora

recurso hidrico con la part|C|p_aC|on de gobiernos locales, Material Informatico 29,472.77 €
A3.2.4 comunidades y entidades a nivel de cuenca en La Paz Coche

Sensibilizacién, organizacion y seguimiento de las comunidades | Mantenimento Coche

en La Paz en procesos de reclamo del acceso al agua y el Transport 39,297.02 €
A3.3.3 saneamiento, a escala local y nacional Camara Fotografica

Constitucién y desarrollo de foros municipales de discusién de | Funcionamiento Oficina La Paz 11.789.11 €
A3.4.5 politicas hidricas en La Paz Comunicaciéon 199

Apoyo en la creacion de agendas hidricas locales con gobiernos || Talleres Capaqtacu’)n comunitarios

municipales, comunidades y entidades locales en La Paz Talleres alcaldias 15,718.81 €
A3.4.6 Material para Capacitacion (cartilla monitoreo, Afiche

Desarrollo de ordenanzas municipales sobre gestion de Monitoreo) )

cuencas y apoyo al desarrollo de planes estratégicos Foros municipales (levantamiento, entrega)

municipales que incluyan actuaciones relacionadas con la actividades sensibilizacion 0.824.26 €

gestion de cuencas segln los diagndsticos generados en La Publicaciones T

Paz Asistencia a talleres
A3.4.7 Asistencia a foros municipales

Sensibilizacién e Incidencia en Espafia y El Salvador sobre la Técnico de sensibilizacion en Espafia

gestion sostenible del agua en Centroamérica Material para estudios y publicaciones

Asesoria grupos de investigacion en El Salvador y 99,130.39 €
Espafia

A4.11 Salas de reunién y materiales para conversatorios
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MATRIZ DE PLANIFICACION DE HONDURAS

Resumen descriptivo

Objetivo de desarrollo

Pablacién de los municipios
de Marcovia y San
Francisco de Coray hacen
uso sostenible de los
recursos del territorio con
enfoque de cuenca, en
correspondencia con las
politicas y normas vigentes
en el pais, de cara a la
mejora de la calidad de vida
de sus habitantes

Indicadores objetivamente

verificables

36

Fuentes de verificacion

Factores de Riesgo

La consecucion del proyecto se ve
influenciada negativamente por las
politicas nacionales.

El cambio de gobierno en las
autoridades municipales puede implicar
una no aceptacion del proyecto.

Los sucesivos gobiernos municipales
no tienen voluntad politica para mejorar
la gestion del recurso y no aportan
las/os técnicas/os necesarios.




Objetivo/s especifico/s

OEL. Mejorar la gestion
integral de los recursos
hidricos mediante la
dotacioén de infraestructuras
de agua y saneamiento a
las comunidades rurales, la
promocion de actividades
productivas compatibles con
el uso sostenible del recurso
hidrico y el refuerzo a los
mecanismos de
conservacion y proteccion
ambiental.

IOEL1.1. El 80% de las Juntas
Administradoras de Agua Potable
de la zona cumplen con los
indicadores de administracion
eficiente de los sistemas de agua,
segun reglamento de la Juntas
Administradoras de Agua Potable.

IOE1.2. Incremento de 50% en la
inversion nacional en Agua y
Saneamiento captada por las 2
municipalidades (mediante la
gestion de las Unidades Técnicas
Municipales ante el FHIS) respecto
al periodo 2007-2008 al finalizar el
programa.

IOE1.3. Aumento sostenido del
acceso al agua potable disponible
a nivel municipal en los 4 afos

FV.IOE1.1. Actualizacion de la ficha
de campo mediante visita
coordinada con la Junta Directiva-
Junta de Agua y/o Asamblea
General. - Auditoria del libro de
fontaneria y control de la Junta de
Aguas - Registros de incidencias
elaborados por la Junta de Aguas. -
Informes de las evaluaciones
realizadas por los técnicos de las
alcaldias y de Save The Childreny
los técnicos de ESF desplazados al
efecto.

FV IOE1.2. Cuentas municipales y
presupuestos. Informes del FHIS y
listado de proyectos anuales.

Informes de concesiones de fondos.

FV IOE1.3. Encuestas de uso del
tiempo antes de tener el sistema y
después (de toda la familia). Datos
del Ministerio de Salud sobre
enfermedades. Andlisis de agua
realizados por laboratorios
especializados. Informes de las
evaluaciones realizadas por los
técnicos de las alcaldias y de Save
The Children y los técnicos de ESF
desplazados al efecto. Datos de
censos municipales.

Las politicas nacionales impiden o
dificultan la gestion sostenible de los
recursos hidricos.
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OES3. Fortalecer las
instituciones locales
para la mejora de sus
capacidades
orientadas a la
ordenacién y
planificacion del
territorio con enfoque
de cuenca.

IOE3.1. Las contrapartes y el resto de
actores con competencias en el sector
de gestion del recurso hidrico dispone de
los instrumentos de gestion del recurso
hidrico y los manejan sin dificultad para
dar servicio a la poblacion.

IOE3.2. 2 técnicos de cada
municipalidad estan capacitados sobre la
gestion del recurso hidrico.

IOE3.3. Al menos en el 50% de las
comunidades identificadas como clave y
con las que se ha trabajado, existird un
grupo representativo que le dé
seguimiento a la gestion del recurso
hidrico, en el conjunto de cuencas.
IOE3.4. A partir del afio 1, cada afio el
namero de comunidades con acceso al
agua potable y con Infraestructura de
saneamiento sostenibles aumenta en
tres comunidades por municipio.
IOE3.5. Las autoridades con
responsabilidad directa en gestion del
territorio tienen en cuenta los
lineamientos previstos en los Planes de
Gestion Integral de los Recursos
Hidricos, realizados con enfoque de
cuenca

IOE3.6. A partir del afio 1, cada afio el
namero de proyectos de proteccion del
recurso hidrico aumenta en dos
proyectos por cuenca hidrogréfica.

FV IOE3.1. Listado de material
disponible en cada oficina,
Programa capacitaciones a los
técnicos, Material didactico. Pruebas
realizadas de evaluacion de
conocimientos

FV IOE3.2. Material de capacitacion,
actas de reuniones

FV IOE3.3. Metodologia de
intervencion comunitaria, Informes
de visitas de seguimiento. Actas de
reuniones de los grupos.

FV IOE3.4. Informes de seguimiento,
carpetas técnicas

FV IOE3.5. Planes de inversion
municipal, Planes de desarrollo
municipal, planes ambientales
municipales, planes de
ordenamiento territorial municipal y
de subcuencas hidrogréficas, otras
herramientas de gestion y desarrollo
local

FV IOE3.6. Informes de proyectos
anuales de las alcaldias y de AFE-
COHDEFOR (Administracion
Forestal del Estado)

Oposicion de los actores implicados a
la metodologia intrinseca a este
proyecto. EI SANAA no transfiere de
modo correcto las capacidades técnicas
y materiales a las municipalidades.
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OEA4. Impulsar la promocion
y difusion de tecnologias
apropiadas y modelos de
gestion sostenible de los
recursos naturales en el
medio rural
centroamericano.

IOE4.1. Al final del periodo, existe
un conocimiento méas extenso de
experiencias exitosas de gestion
publica participativa en toda
Centroamérica

IOE4.2. Al final del periodo, los
impactos ambientales generados
por las actividades econémicas
relacionadas con el agua son
vigilados de manera mas rigurosa
por comunidades y municipios, a
través de los procesos de
informacién publica.

IOE4.3. Los planes de desarrollo,
al final del periodo, recogen las
valoraciones y evaluaciones
promovidas desde la sociedad civil

IOE4.4. Se ha situado en la
agenda politica local, al final del
periodo, la relacién entre
agricultura y agua

FV IOE4.1. Actas de jornadas,
comunicaciones y documentos
generados

FV IOE4.2. Alegaciones a estudios
de impacto ambiental

FV IOE4.3. Planes de desarrollo

FV IOE4.4. Prensa y medios de
comunicacion

Los actores implicados se muestran
reticentes hacia el intercambio y
empoderamiento de experiencias y
conocimientos
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Resultado

Descripcion

Indicadores —Objetivamente
Verificables

Fuentes de Verificacion

Riesgos

Resultado 1.1

OE1, Resultado 1:
Mejorada la calidad del
recurso hidrico de los
municipios de San
Francisco de Coray (SFC)
y Marcovia.

IOE1.R1.1. El 80% de la poblacién beneficiaria de los
sistemas de saneamiento los usa de forma idonea
seis meses después de la puesta en funcionamiento.
IOE1.R1.2. EI 90% de los puntos de agua
domiciliares medidos, seis meses después de la
finalizacion del proyecto, no presentan
contaminacion microbiolégica.

IOE1.R1.3. Reduccion de la tasa de enfermedades
transmitidas a través del agua en nifias/os menores
de 5 afios en un minimo de un 20% en las
comunidades donde se ejecuta infraestructura un
afio después de la finalizacion del proyecto.
IOE1.R1.4. En los 4 afios 117 familias cuentan con
un sistema de saneamiento adecuado implementado
en SFC y 233 familias en Marcovia.

IOE1.R1.5. Ocho hectéareas son reforestadas en el
municipio de Marcovia y 6 hectareas en el municipio
de Coray a lo largo de los 4 afios.

IOE1.R1.6. ElI 50% de las familias asisten a las
capacitaciones.

IOE1.R1.7. El 75% de los asistentes asimilan los
conocimientos impartidos en las capacitaciones.

Informes de visitas de verificaciéon de
uso de letrinas

Analiticas realizadas en los puntos
de captacion de agua

Informes de la unidad de salud o
promotor de salud.

Informes recogidos directamente de
las comunidades

Listas de asistencia de las
capacitaciones impartidas
Pruebas de evaluacion de
conocimientos posteriores a cada
capacitacion. Encuestas de
valoracion de las capacitaciones
impartidas, cubiertas por los/as
asistentes distinguiendo género.
Informes del desarrollo de las
capacitaciones impartidas

La poblacién es reticente a mejorar la
calidad del recurso a través del
saneamiento.

La poblacién no tiene educacion
medioambiental y no lo considera
prioritario.

El recurso hidrico esta contaminado
debido a la contaminacién de los rios y
del suelo debido a los asentamientos
humanos de otras zonas.

Reticencia de las comunidades
beneficiarias a la tecnologia de
saneamiento propuesta.

Posibles conflictos entre diferentes
actores implicados en el area.

Inasistencia a capacitaciones
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Resultado 1.2

OE1, Resultado 2:
Aumentada la
disponibilidad del recurso
hidrico en los municipios
de San Francisco de
Coray y Marcovia.

IOE1.R2.1. En los 4 afios 117 familias cuentan con
un sistema de abastecimiento adecuado
implementado en SFC y 233 familias en Marcovia.
IOE1.R2.2. La dotacion de agua del 100% de las/os
firmantes de las cartas de compromiso de las/os
beneficiarias/os de los sistemas de abastecimiento
se encuentra entre 15 y 25 galones por habitante y
dia el 80% del tiempo.

IOE1.R2.3. 100% de los firmantes de las cartas de
compromiso de las/os beneficiarias/os de los
sistemas de abastecimiento cuentan con puntos de
acceso al agua a menos de 200 metros de sus
viviendas.

IOE1.R2.4. EI 80% de las averias son solucionadas
por la comunidad.

IOE1.R2.5. El 80% de la poblacién beneficiaria de los
sistemas de abastecimiento lo usan adecuadamente
seis meses después de la puesta en funcionamiento
del mismo.

IOE1.R2.6. Asimilados los conocimientos impartidos
en las capacitaciones por al menos un 75% de las/os
asistentas/es.

IOE1.R2.7. EI 80% de los miembros de las Juntas
Administradoras de Agua asisten a las
capacitaciones.

FV COMUNES A IOE1 R2.1,, A
IOE1 R2.2., AIOE1 R2.3.,, AIOE1
R2.4.

Informes de ejecucion y resultado
final de la obra.

Informes
mensuales de seguimiento del
proyecto por parte de los promotores
sociales y personal técnico

Informes de incidencias,
reparaciones (etc.)

FV COMUNES A IOE1 R2.5., A
IOE1 R2.6., AIOE1 R2.7.

Pruebas de evaluacion de
conocimientos posteriores a cada
capacitacion.

Encuestas de valoracion de las
capacitaciones impartidas, cubiertas
por los/as asistentes distinguiendo
género.

Informes del desarrollo de las
capacitaciones impartidas

Listas de asistencia de las
capacitaciones impartidas

Las comunidades beneficiarias de los
proyectos de abastecimiento son
reticentes a participar activamente en
las tareas de construccion y revision de
las infraestructuras de abastecimiento.

Reticencia de las comunidades
beneficiarias a la tecnologia de
abastecimiento propuesta.

La JA no representa los intereses de la
comunidad. Posibles conflictos entre
diferentes actores implicados.

Inasistencia a capacitaciones
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Resultado 3.1

OE3, Resultado 1:
Poblacién sensibilizada en
el uso del recurso hidrico
en los municipios de San
Francisco de Coray y
Marcovia.

IOE3.R1.1. Al menos el 60% de las familias estan
representadas en las capacitaciones y talleres.

IOE3.R1.2. Se han capacitado al menos un promotor
en cada una de las comunidades con las que se
trabajan las actividades de sensibilizacion.

IOE3.R1.3. Asimilados los conocimientos por parte
del 75 % de las personas asistentes a cada taller o
capacitacion.

IOE3.R1.4. Valoracion positiva de las actividades
formativas por més del 75% de las/os asistentas/es.

FV IOE3.R1.1. Listados de
asistencia a las actividades
formativas realizadas
Informes de seguimiento.

FV IOE3.R1.2. Pruebas de
conocimientos de los asistentes a
las capacitaciones realizadas al final
de las mismas teniendo en cuenta la
distincion de género.

FV IOE3.R1.3. Encuestas de
evaluacion de las actividades
formativas realizadas por los
asistentes al final de las mismas
teniendo en cuenta la distincion de
género.

FV IOE3.R1.4.
Informes de las actividades
formativas realizadas

Las/os destinatarios/as son reticentes a
participar activamente en las campafias
de sensibilizacion.

Posibles conflictos entre diferentes
actores implicados.

Inasistencia a capacitaciones
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Resultado 3.2

OE3, Resultado 2:
Aumentada la aplicaciéon
de la legislacion vigente
para el consumo humano
de agua en los municipios
de San Francisco de
Coray y Marcovia..

IOE3.R2.1. Representadas las Juntas de Agua
existentes en el 80% de las capacitaciones
impartidas.

IOE3.R2.2.
Asimilados los conocimientos por parte del 75 % de
las personas asistentes a cada capacitacion

IOE3.R2.3.
Valoracion positiva de las actividades formativas por
mas del 75% de los asistentes.

IOE3.R2.4.

Al final del proyecto existe una ordenanza municipal
en Marcovia de Medio Ambiente elaborada con
participacion de la poblacion.

FV IOE3.R2.1. Informes y listas de
asistentes de las capacitaciones
realizadas.

FV IOE3.R2.2. Informes de los
contactos y reuniones mantenidas.

FV IOE3.R2.3. Tests de evaluacion
de conocimientos realizados por
los/as asistentes al final de cada
capacitacion teniendo en cuenta la
distincion de género.

Encuestas de evaluacion cubiertas
por los/as asistentes al final de cada
capacitacion teniendo en cuenta la
distincion de género.

FV IOE3.R2.4. Ordenanza municipal
en Marcovia de Medio Ambiente en
el municipio de Marcovia.

Posibles conflictos entre diferentes
actores implicados.

Los actores implicados no se muestran
receptivos para aplicar la legislacion.

No existen recursos materiales y
técnicos para aplicar la legislacion
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Resultado 3.3

OE3, Resultado 3:
Mejorado el acceso a la
informacién de los actores
implicados en la gestion
del recurso hidrico en los
municipios de San
Francisco de Coray y
Marcovia.

IOE3.R3.1. Al menos el 50% de las familias estan
representadas en las capacitaciones.

IOE3.R3.2.

Asimilados los conocimientos por parte del 75 % de
las personas asistentes a cada capacitacion de
gestion de la informacion.

IOE3.R3.3.

Valoracion positiva de las actividades formativas por
mas del 75% de los asistentes

Se tiene informacion actualizada social y relativa al
recurso hidrico, ademés de propuestas de
abastecimiento de al menos el 90% de los caserios
de ambos municipios.

IOE3.R3.4. Al finalizar el proyecto, el 100% de la
informacion levantada esté archivada en la base de
datos.

FV IOE3.R3.1. Informes y listas de
asistentes de las capacitaciones
impartidas.

FV IOE3.R3.2. Tests de evaluacion
de conocimientos realizados por los
asistentes al final de cada
capacitacion.

FV IOE3.R3.3. Encuestas de
satisfaccion realizadas por los
asistentes al final de cada
capacitacion.

FV IOE3.R3.4. Informes de los
diferentes caserios.

Contenidos de la base de datos de
informacioén de las comunidades

Cierta poblacion de las comunidades no
participan activamente en el proceso
del PGIRH.

La comunidad es reticente a
proporcionar la informacién requerida a
nivel social y técnico.

La informacién existente no es
accesible.

No existe transferencia de
conocimientos en el relevo de
responsables.

Posibles conflictos entre diferentes
actores implicados.

Resultado 4.1

OE4, Resultado 1:
Creados espacios de
trabajo e intercambio
comun de experiencias en
los municipios de San
Francisco de Coray y
Marcovia.

IOE4.R1.1. Identificados colectivos de referencia en
buenas préacticas de gestién comunitaria del agua

IOE4.R1.2.

Realizados al menos un foro anual de teméaticas de
gestion integral de recursos hidricos en Honduras o
Espafia

Informes de reuniones con actores
de la gestion del agua y otras
organizaciones con experiencia en
ese ambito.

Informes de preparacion y desarrollo
del foro de intercambio

Material gréafico editado para los
foros de intercambio

Noticias prensa, listado de
asistentes, actas

Los actores locales no se coordinan en
la gestion de recurso.

Posibles conflictos entre diferentes
actores implicados.
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Actividades

Descripcion

Recursos

Costes

All1l

Al1.1.1: Construccion de
infraestructuras de
saneamiento beneficiando
al menos a 233 familias en
Marcovia y 117 en Coray

Biofiltros, letrinas, transporte, sueldos de técnicos,
personal cualificado y no cualificado, movilizacién de
personal técnico y cualificado

178632

Al12

Al1.1.2: tres
capacitaciones en el uso y
manejo de infraestructuras
de saneamiento, gestion
de residuos y
medioambiente en las
comunidades donde se
construyan sistemas de
saneamiento.

Material didactico, movilizacion de facilitadores,
refrigerios

7588

Al1.13

Al1.1.3: Campafias de
educacién ambiental sobre
saneamiento basico.

Material didactico, transporte de facilitadores,
refrigerios

15476

Al1.4

Al.1.4: Reforestacion de
zonas de abastecimiento
de agua degradadas por
actividades
antropogénicas o
fenémenos naturales

Material para reforestacion, transporte, movilizacion
de los facilitadores

9074

A1.15

A1.1.5: Monitoreo de la
calidad del agua en parte
del municipio.

Reactivos, equipos, sueldo técnicos, movilizacién
técnicos

1077

45




Al21

Al1.2.2

A1.2.3

Al24

Al1.2.1: Proceso de
seleccion de las
comunidades beneficiarias
de los proyectos de
abastecimiento.

A1.2.2: Construccién de
infraestructuras de
abastecimiento,
beneficiando al menos a
233 familias en Marcovia
y117 familias en Coray.

Al1.2.3: Capacitaciones en
el uso, gestién y
mantenimiento de los
sistemas de
abastecimiento de agua
potable.

Al.2.4: Acompafamiento
en la gestion del sistema.

Movilizacion de técnicos y promotores, sueldos,

equipo, papeleria

Materiales y transporte, sueldos de técnicos,
personal cualificado y no cualificado, movilizacién de

personal técnico y cualificado

Material didactico, movilizacién de facilitadores,

refrigerios

Movilizacién de técnicos, sueldos, material didactico

7627

250296

15681

11807

A3.1.1

A3.1.2

A3.1.1: Campafia de
sensibilizacién sobre el
buen uso del recurso
hidrico especialmente en
Marcovia.

A3.1.2: Actividades de
sensibilizacién sobre la
calidad de agua dirigidas a
camaroneras, meloneras y
cafieras.

Material didactico, movilizacion de facilitadores,

refrigerios

Material didactico, movilizacion de facilitadores,

refrigerios

59815

1140

A3.2.1

A3.2.3

A3.2.4

A3.2.1: Capacitaciones y
sensibilizacion sobre la ley
marco de agua a las JAy
a las/os técnicas/os de la
municipalidad

A3.2.3: Fortalecimiento de
las Juntas de agua en la
gestion de los sistemas.

A3.2.4: Promocion de la
emision de ordenanzas
medioambientales en
Marcovia

Material didactico, movilizacién de facilitadores,
refrigerios

Material didactico, movilizacién de facilitadores,
refrigerios

Sueldo de técnicos, papeleria, movilizacion

4295

5369

1074
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A3.3.1

A3.3.2

A3.3.3

A3.3.4

A.3.3.1: Presentacion y
capacitacibn a  equipos
técnicos de la Alcaldia asi
como los responsables de
las comunidades sobre las
herramientas de
planificacion 'y gestién
generadas

A.3.3.2: Mejora y
actualizacion de la
informacién referente al
recurso hidrico.

A.3.3.3: Apoyo al desarrollo
de planes estratégicos
municipales que incluyan
actuaciones relacionadas
con la gestion del recurso
segin el  diagnéstico
generado.

A.3.3.4: Estudio de cuenca

Material didactico, movilizacion de facilitadores,
refrigerios

Material didactico, movilizacion de facilitadores,
refrigerios

Sueldo de técnicos, papeleria, movilizacién

Movilizacion de técnicos, equipos de recogida y
sistematizacion de datos, papeleria, sueldos

27097

78218

3511

4615

A.4.1.1: Intercambio de las
experiencias entre actores

A4.1.2: Seminarios

Movilizacion de actores, dietas

Difusién, movilizacién de ponentes, papeleria

11454
4968
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Anejo 4: HOJA DE CONTROL

ANTES DE ENVIAR SU PROPUESTA COMPRUEBE QUE CADA UNO DE LOS SIGUIENTES APARTADOS HA SIDO COMPLETADO Y
QUE RESPETA LOS SIGUIENTES CRITERIOS:
Titulo del convenio:

1.

El titulo del convenio no ha sido modificado con respecto al titulo en la convocatoria correspondiente del BOE.

Se ha detallado el trabajo en TODOS los paises mencionados en el titulo.

Se ha utilizado el formulario apropiado.

1 ejemplar en papel y otro en soporte informatico.

El formulario y la documentacién basica estan en espafiol.

Los compromisos con los socios (en los casos de agrupacion) han sido firmados.
El presupuesto esta en € y se adjunta en el formato solicitado.

Se adjunta la matriz de planificacién con todos los campos completados.

El total de la subvencién no supera el 80% del coste total del proyecto.

. El total de CI no supera el porcentaje permitido segun la convocatoria.

. Si la subvencion es mayor de 800.000€ comprobar si se aportan entre un 2% y un 4% de fondos propios.

. No se superan los porcentajes maximos permitidos para ciertas partidas.

. Se ha completado el apartado 6.5 en relacion al seguimiento y evaluacién de convenios de forma correcta.

. Se adjunta el primer Plan Anual.

. Fecha prevista de inicio que no podra ser anterior al dia siguiente al de la presentacién de la formulacion ni posterior en mas de seis

meses a dicha fecha.

. CV del responsable del convenio en el terreno.
. El documento de formulacion ha sido completado y firmado, adjuntandose asi mismo los datos de contacto de la persona

responsable de la formulacion.
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